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LES METIERS DU PROJET HENRI FABRE OUVRIERS QUALIFIES DE LA MAINTENANCE EN MECANIQUE (GOA40)
QUELS SONT LES POINTS ESSENTIELS A RETENIR ?

SUR L’EMPLOI ET LA DEMANDE D’EMPLOI

3 109 actifs en emploi dans ce métier dans les Bouches-du-Rhone, des effectifs stables.
Un métier tres peu féminisé.

Des actifs plutdt jeunes, majoritairement diplémés d'un niveau CAP-BEP ou bac.

Un métier exercé principalement dans les secteurs des activités de services administratifs
et de soutien, du transport et entreposage, de I'administration publique, de la fabrication de
matériels de transports, d'autres industries manufacturiéres, réparation et installation de
machines et d'équipements, et majoritairement dans des établissements de moins de 250
salariés.

Des conditions d’emploi favorables.

Un recours notable a I'intérim.

Un salaire net médian mensuel de 2 105 € (1 897 € tous métiers).
Un lien emploi-formation faible.

Un métier qui n’est pas en tension structurelle.

De nombreux projets de recrutement, des recrutements jugés difficiles.

Des demandeurs d’emploi composés quasi-exclusivement d’hommes (3 % de femmes),
plutét jeunes et diplomés de niveau CAP-BEP puis bac.

58 % d'inscrits depuis moins d'un an a Péle emploi pour 55 % tous métiers.

SUR LA FORMATION

1 635 formés sur le territoire de la métropole Aix-Marseille Provence (AMP) dont 752 en
derniere année.

Des formés majoritairement inscrits dans la voie scolaire.

Une mobilisation de la formation continue notable.

Plus de 62 % des formés préparent une certification de niveau bac.
Une répartition des sites de formation et des effectifs sur I'ensemble de la région avec une
concentration dans les Bouches-du-Rhone.
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