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Dernier trimestre 2008 : fin de la baisse du nombre de demandeurs d’emploi

Fin décembre 2008 en PACA, pres de 16 800 demandeurs d’emploi reconnus handicapés,
immédiatement disponibles, sont inscrits a P6le emploi (organisme issu de la fusion ANPE-Assédic).
La baisse du nombre de demandeurs d’emploi, travailleurs handicapés (TH) et tous publics, observée
depuis quelques années, prend fin. Entre 2007 et 2008, les effectifs sont a la hausse mais de maniere
moins importante pour les TH que pour I'ensemble des publics (respectivement + 1 % et + 5 % en un
an).

Au niveau national, la hausse de la demande d’emploi est plus importante qu’en région (+ 8 %). Pour
le public handicapé, c’est la méme qu’en région (+ 1 %).

Les publics handicapés les plus touchés par cette hausse sont les hommes et les seniors. Les
chémeurs de longue durée sont en revanche moins nombreux.

L'’ensemble des départements de la région enregistre une hausse du nombre de demandeurs
d’emploi handicapés, a I'exception des Alpes-Maritimes et du Var.

Diminution sensible des reprises d’emploi

Concernant l'insertion, le nombre de personnes handicapées sorties des fichiers de Pble emploi pour
une reprise d’emploi déclarée a fortement diminué (— 19 % contre —9 % pour les tous publics). La
baisse des crédits alloués aux contrats aidés a eu de fortes conséquences sur I'insertion des TH, un
des publics prioritairement ciblés par ces aides. Ainsi, malgré les nouvelles modalités de prise en
charge par I'Etat faites au quatriéme trimestre 2008, le nombre d’entrées en contrats aidés a
fortement diminué pour le public handicapé. Ce constat est particulierement marqué dans le secteur
marchand : le nombre de TH entrés dans un contrat initiative emploi (CIE) a baissé de 50 % alors qu'il
a augmenté de 8 % pour I'ensemble des publics.

Dynamisme des Cap emploi dans un contexte dégradé

Toutefois, malgré cette conjoncture défavorable, les recrutements initiés par le réseau des Cap emploi
de la région continuent de progresser (+18 % en un an). Les contrats durables (CDI ou CDD
supérieur a 12 mois) sont en hausse. La baisse générale du recours aux contrats aidés se vérifie dans
I'activité des Cap emploi ou ces types de contrats ont fortement reculé. Ainsi, la part des contrats
aidés parmi les contrats signés est passée de 42 % a 28 % en un an. Ce recul est en partie compensé
par le développement de la prime initiative emploi (PIE) mise en place par I'Agefiph.
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LA DEMANDE D'EMPLOI

(Source : Pole emploi, DRTEFP -
Catégories 1 a 3 - Données brutes -
Traitement ORM)

Catégorie 1 : personnes immédiatement
disponibles, recherchant un emploi a durée
indéterminée a temps plein

Catégorie 2 : personnes immédiatement
disponibles, recherchant un emploi a durée
indéterminée a temps partiel

Catégorie 3 : personnes immédiatement
disponibles, recherchant un emploi a durée
déterminée, temporaire ou saisonnier

Catégories 4 et 5 : personnes non
immédiatement disponibles

Catégories 6, 7 et 8 : regroupent les
personnes des catégories 1, 2 et 3 ayant
exercé une activité réduite ou occasionnelle
d'au moins 78 heures dans le mois

LES MOTIFS D'INSCRIPTION AU CHOMAGE EN PACA (DEE EN CATEGORIES 1 A 3)

Cumul de janvier a Décembre 2008 Evolution 2007-2008

TH Tous publics TH Tous Publics

Effectif % Effectif % % %

Démission 563 2,7 25 306 52 -7,9 -1,9
Fin de contrat ou de mission 4586 22,3 167 933 34,8 -0,8 +4,2
Licenciement 4 007 19,5 86 192 17,9 -51 -3,0
Premiére entrée 273 1,3 26 389 55 -1,8 -35
Reprise d'activité 3158 15,3 37 802 7,8 +9,8 + 8,2
Autres 7998 38,9 139 025 28,8 -51 +2,1
Total 20 585 100,0 482 647 100,0 -2,2 +1,8

LES MOTIFS DE SORTIE DU CHOMAGE EN PACA (DES EN CATEGORIES 1 A 3)

Cumul de janvier a Décembre 2008 Evolution 2007-2008
TH Tous publics TH Tous publics

Effectif % Effectif % % %

Absence au contrdle 8 287 36,1 183 429 39,4 -9,0 -4,6
Arrét de recherche 4152 18,1 47 261 10,2 -18,8 -10,0
Changement ALE 486 2,1 13 048 2,8 -115 -2,6
Entrée en stage 2185 9,5 26 321 57 + 8,6 +7,2
Radiation 2 399 10,5 59 296 12,7 -15,6 -6,0
Reprise d'emploi 4088 17,8 106 274 22,8 -19,5 -8,9
Autres cas 1347 59 30011 6,5 -5,7 -1,3
Total 22 944 100,0 465 640 100,0 -12,2 -55

CATEGORIES D'INSCRIPTION A LA FIN DECEMBRE 2008 EN PACA

TH Tous publics Part des TH
: Evolution q Evolution B
Slize it 2007-2008 (%) Efizeli 2007-2008 (%) e
Catégorie 1 10 809 +4,1 189 997 +8,2 57
Catégorie 2 5038 -39 32152 -55 15,7
Catégorie 3 919 -10,8 21691 -1,6 4,2
Sous-total catégories 1 a 3 16 766 +0,7 243 840 +5,2 6,9
Catégorie 4 841 -0,5 14 195 +10,2 59
Catégorie 5 923 -219 18 165 +2,8 51
‘ Sous-total catégories 1 a 5 18 530 ‘ -0,8 ‘ 276 200 +53 6,7
‘ Total catégories 1 a 8 20171 ‘ -15 ‘ 316 762 +4,1 6,4
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EVOLUTION DU NOMBRE DE DEFM EN PACA

16766 DEFM TH a fin Décembre 2008 243840 DEFM a fin Décembre 2008
+0,7% surlan +52% surlan
DEFM : demandeurs d'emploi en
fin de mois Tous
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EVOLUTION DU NOMBRE DE DEFM A LA FIN DECEMBRE EN PACA - INDICES EN BASE 100 EN DECEMBRE 1998

- Evolution DEFM TH
Evolution DEFM Tous publics

1501
1401
130
120
110
100 is
9C—
8
70

6C

5C

1 1 1 1 1 1 1 1 1
199€ 1999 200C 2001 2002 2002 2004 2005 200€ 2007 2008

SEXE ET AGE DES DEFM EN PACA

Décembre 2008 Evolution 2007-2008
TH Tous publics TH Tous publics
Effectif % Effectif % % %
Femmes 7 345 43,8 122 447 50,2 -0,7 +1,0
Hommes 9421 56,2 121 393 49,8 +1,8 +9,8
Total 16 766 100,0 243 840 100,0 +0,7 +52
Moins de 25 ans 493 29 40 609 16,7 +3,8 +13,3
25-49 ans 10 727 64,0 164 447 67,4 -2,1 +3,3
50 ans et plus 5546 33,1 38 784 15,9 +6,2 +5,8
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Les niveaux de formation :

letll:Bac+3ou4ans
Ill: Bac + 2 ans

IV :Bac BTN, BT, BP
V : BEP, CAP

Vbis : CEP, SES

VI : ler cycle 2éme degré

LES NIVEAUX DE FORMATION DES DEFM EN PACA

Décembre 2008

Evolution 2007-2008

TH Tous publics TH Tous publics
Effectif % Effectif % % %
Niveaux | et Il 606 3,6 26 212 10,8 +25 +43
Niveau Il 914 55 26 362 10,8 +6,2 +4,9
Niveau IV 2374 14,2 48 424 19,9 +0,6 +5,3
Niveau V 7 586 45,3 92 365 38,0 +1,5 +6,9
Niveau Vbis 1808 10,8 19 436 8,0 +0,4 +4,0
Niveau VI 3472 20,7 30 344 12,5 -25 +23

LES NIVEAUX DE QUALIFICATION DES DEFM EN PACA

Décembre 2008

Evolution 2007-2008

TH Tous publics TH Tous publics
Effectif % Effectif % % %
Cadres, agents maitrise et techniciens 1042 6,2 32142 13,2 -39 +2,3
Employés qualifiés 7 186 42,9 112 891 46,5 +0,9 +4.,4
Employés non qualifiés 4 887 29,2 51 209 211 -0,5 +3,5
Ouvriers qualifiés 1992 11,9 27 533 11,3 +5,2 +15,1
Manoeuvres, ouvriers spécialisés 1644 9,8 18 984 7,8 +0,9 +8,4

L'ANCIENNETE D'INSCRIPTION DES DEFM EN PACA

Décembre 2008

Evolution 2007-2008

TH Tous publics TH Tous publics
Effectif % Effectif % % %
Moins de 6 mois 6 536 39,0 140 968 57,8 +4,8 +9,6
6 mois a moins de 12 mois 3246 19,4 41 830 17,2 +4,4 +4,0
1 a moins de 2 ans 3420 20,4 35 322 14,5 -23 +0,4
2 a moins de 3 ans 1538 9,2 11512 4,7 -149 -13,5
3 ans et plus 2 026 12,1 14 208 58 +1,4 -15

L'ACTIVITE ECONOMIQUE ANTERIEURE DES DEFM EN PACA (NAF 4)

Décembre 2008 Evolution 2007-2008
TH Tous publics TH Tous publics
Effectif % Effectif % % %
Agriculture, sylviculture, péche 830 5,0 11 442 4,7 +9,2 +17,6
Industries 2005 12,0 27 450 11,3 +3,2 +114
BTP 1973 11,8 20879 8,6 +1,0 +14,3
Tertiaire 11 586 69,1 171 447 70,3 -0,6 +3,0
Non renseigné 372 2,2 12 622 5,2 +7,8 -0,6
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VOLUMES ET EVOLUTIONS ANNUELLES DES DEFM PAR DEPARTEMENT

PROVENCE - ALPES - COTE D'AZUR

Décembre 2008 Décembre 2007 Evolution 2007-2008
TH Tous publics TH Tous publics TH Tous publics

ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE 834 7677 763 6 967 +9.3 +10,2
HAUTES-ALPES 529 5239 525 4941 +0,8 +6,0
ALPES-MARITIMES 3613 47 506 3808 44 666 -51 +6,4
BOUCHES-DU-RHONE 6738 105 044 6 391 101 324 +54 +3,7
VAR 3039 49 993 3178 47 378 -4,4 +5,5
VAUCLUSE 2013 28 381 1989 26 464 +1,2 +7,2

PACA 16 766 243 840 16 654 231 740 +0,7 +5,2
‘ France ‘ 207 209 ‘ 2919 782 ‘ 205 864 ‘ 2 696 963 ‘ +0,7 ‘ +8,3 ‘

STRUCTURES DES DEFM A LA FIN DECEMBRE 2008 ET EVOLUTIONS ANNUELLES DES EFFECTIFS (COMPARAISON PACA / FRANCE)

Manoeuvres, OS et Chémage de Chémage de trés
Femmes 50 ans et plus Niveaux V bis et VI employés non longue durée (1 an longue durée (2
qualifiés et plus) ans et plus)
Indicateurs en % Part |Evolution| Part |Evolution| Part |Evolution| Part |Evolution| Part |Evolution| Part |Evolution
TH 44 -0,7 33 +6,2 31 -15 39 -0,1 42 -4,4 21 -6,4
Provence-Alpes
-Cote d'Azur | Ts publics 50 +1,0 16 +5,8 20 +2,9 29 +4,8 25 -3,0 11 -73
TH 43 -0,1 32 +3,5 33 -31 46 -1,8 46 -4,0 26 -4,3
France Tspublics | 51 +34 15 +5.2 21 +4,2 33 +78 28 +0,1 13 -53
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Part des TH dans la DEFM totale

O Dedf%a70%

Nombre de DEFM TH
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PART DES NON-DIPLOMES DANS LA DEFM TH PART DES BAS NIVEAUX DE QUALIFICATION DANS LA DEFM TH
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PART DES CHOMEU UE DUREE DANS LA DEFM TH LISTE DES ZONES D'EMPLOI

11 MANOSQUE 47 FOS-SUR-MER

12 DIGNE 48 SALON-DE-PROVENCE
21 BRIANCON 49 MARSEILLE - AUBAGNE
22 GAP 51 TOULON

31 CANNES - ANTIBES 52 FREJUS - SAINT-RAPHAEL
32 MENTON 53 DRAGUIGNAN

33 NICE 54 BRIGNOLES

41 ARLES 61 ORANGE

42 AIX-EN-PROVENCE 62 CARPENTRAS

44 ETANG DE BERRE 63 APT

W Ded50% 4477 %

E EZ ;‘ggz::gf: 46 CHATEAURENARD 64 AVIGNON
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L'INSERTION DANS L'EMPLOI  Trrrmrmmmmmmmmmmmmmmmmmm e

PLACEMENTS REALISES PAR LES EQUIPES DES CAP EMPLOI DE PACA

Cumul de janvier a Cumul de janvier a Evolution 2007-2008
Décembre 2008 Décembre 2007 (%)
Nombre de contrats signés 4238 3582 +18,3
Dont durables (contrats de 12 mois et plus) 2310 1871 +23,5
Dont contrats aidés 1197 1498 -20,1
Dont contrats employeurs publics 500 449 +11,4
Dont contrats en entreprise adaptée 53 5 -
Dont missions d'intérim 200 131 +52,7
Dont contrats a temps partiel 1807 1641 +10,1
Nombre de personnes concernées par ces contrats 3574 3098 +15,4
Source : Cap emploi - Traitement ORM Nombre d'entreprises concernées par ces contrats 3098 2556 +21,2

NATURE DES CONTRATS SIGNES DUREE DES CONTRATS SIGNES

Non aidés (72 %)

CDI (38%)

CDD > 12 mois (16 %)

CDD < 3 mois (13%)
CDD 6-12 mois (21 %)

CIE (6%)

Autres-aidés (13 %) CAE (9%) CDD 3-6 mois (12 %)

Source : Cap emploi - Traitement ORM.

LES DISPOSITIFS IDE A L'EMPLOI EN PACA (CUMUL DE JANVIER A DECEMBRE 2008)

CIE : contrat initiative emploi

CAE : contrat d'accompagnement

dans 'emploi TH Tous publics Part des TH
CA : contrat d'avenir . . . )
Nombres Evolution Nombres Evolution %
d'entrées 2007-2008 (%) d'entrées 2007-2008 (%)

CIE 285 -49,9 3022 +7,8 9,4

CAE 577 -40,3 8 860 -32,1 6,5

Source : Cnasea - Dares - DRTEFP CA 309 -36,8 3998 -38,6 7,7

Traitement ORM.
LES CONTRATS PRIMES PAR L'AGEFIPH EN PACA

Evolution 2007-2008 : +11,4 %
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