Congrés annuel des IAA de PACA Vendredi 12 juin 201 5

©
M ok o« = N m
4 Wl

ORM

Observatoire regional des métiers Provence — Alpes — Cote d’Azur




L’Observatoire régional des métiers

» L’organisme
« Un OREF : observatoire regional emploi-formation

» Statut
« Association loi 1901
- Financement Etat-Région

» Mission
« Aide a la décision des politiques d’emploi et de formation
« Anticipation des mutations économiques

» Fonctionnement
e 20 salariés
« 1 conseil d’administration — 1 conseil scientifique



Les cadres de référence

Les projections d’emploi en PACA a 2030, point de départ de
I'étude « pilote »

Les services aux entreprises seraient les plus dynamiques en termes
de création d’'emploi en Paca a I'horizon 2030

Evolution de I'emploi par secteur entre 2010 et 2030 en Paca

selon le scénario central de projection en milliers d'emplois potentiels et en %

Activités scientifigues, techniques, services administratifs et de soutien
+ 259 %
Administration publique, enseignement, santé & action sociale (Tertiaire non marchand)
“ +7.5%
W-ﬁ 24.5 %
Ccmmeroei %mﬁnn auto moto
+ 6,3 %

Construction
+ 11,3 %

Activités immobiliéres
v a5 7 %
Activités financiéres et d'assurance
+ 20,3 %

Hébergement et restauration
[ +7,7%

Information et communication
+ 18,4 %

Transports et entreposage
[+as®

Fabrication de denrées alimentaires, boissons, fabac
T +11,0%
= 9,2 % | Cokéfaction et rafinage
= 26,6 % | Industrie automobile
=10,9 % [ Fabrication de matériels de transport hors automobile
=4,6 % || Extraction, énergie, eau, déchets
= 6,4 % [ Agriculture, sylviculture et péche
- 26,6 % [ Fabrication équipements électriques, électroniques, informatiques, fabrication de machines
=16,1 % [ Fabrication autres produits industriels miliors )
=20 -10 o 10 20 30 40 50 60 70

Lecture : d'ici 2030, 58 000 emplois du secteur «Activités scientifigues, technigues ...» seraient créés en Paca, soit + 25,9 %.

Sources : Insee, recensements de la population, projections de population active 2007-2030 - Centre d'analyse
stratégique (traiterments Insee)
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Avec quels acteurs

» Une entré sectorielle privilegiée et le pourquoi du choix
des IAA?

» Les partenaires :

* le groupe de travail (noyau dur) : FRIAA, IFRIA, OPCALIM,
Observia,

* des personnes experts, des centres ressources, des chefs
d’entreprise,...

»Les objectifs initiaux du groupe de travail : construire des
scénarios régionaux pour anticiper les évolutions prévisibles et les
Impacts sur les activités et les métiers
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Notre démarche

» Une réelle co-construction de la démarche

> Plusieurs étapes pour cette étude « pilote »

* Des élements de cadrage quantitatifs

« Un diagnostic qualitatif : atouts et faiblesses, comparaison
avec le national, liste des facteurs d’eévolution

* Une régionalisation des scénarios : du sur mesure

 Une identification des impacts sur les activites des
entreprises et sur les metiers

» Un périmetre ad hoc
e Hors commerce de détall
e Hors artisanat
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Régionalisation des scenarios nationaux

» Un scenario central « Propension territorial » qui met
I'accent sur la spécificite régionale

» Un scénario « Proactivité sectorielle » qui met 'accent sur
les consequences des differentes caractéristiques en
termes d’organisation et/ou de réorganisation

» Un scénario « Reévolution technologique » qui prolonge
dans le temps le scénario préecédent en mettant I'accent
sur une hypothétique révolution industrielle

Présentation pour le Congrés annuel des IAA en PACA — Vendredi 12 juin 2015



Sceénario « Propension territoriale »

Il sS’appuie sur différents registres :

> les attentes sociétales en matiere d’alimentation
> les évolutions des circuits de vente

> les échanges commerciaux et les possibilités de
production alimentaire

» les attentes en matiere de développement durable
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Scénario « Proactivité sectorielle »

Il sS’appuie sur différents registres :

» la restructuration des entreprises agroalimentaires

» la mutation technologique et commerciale des sites
agroalimentaires

> la compétitivité des sites de transformation
» le respect de I'environnement par les entreprises
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Sceénario « Révolution technologique »

Il sS’appuie sur différents registres :

» une maitrise technique accrue
» |'essor des biotechnologies

> la mutualisation des ressources humaines et
matérielles

» la réduction des impacts environnementaux
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Quels impacts sur les activités des entreprises

» Exemple d'une caractéristigue issue du sceénario
« propension territorial »

Une meilleure adéquation entre la compétitivité des
activités agricoles et agroalimentaires et les enjeux
d’attractivité touristique.

»Les impacts sur les activites :

o certification HQE (haute qualité environnementale)
des établissements, valorisant les performances
énergétiques, environnementales et de confort

o développement dERP (établissements recevant du
public), avec des obligations en matiere de sécurite et
d’accessibilité
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Achat, commercialisation et
ventes

Logistique

-Chercheur/

e-Conducteur de machine de
production/conditionnement

-Conducteur de process de
production alimentaire

°-Chargé de

-Acheteur/négociateur de
matiéres
premiéres alimentaires

-Responsable R&D

production/conditionnement

dével L. bl p q packaging -Attaché commercial «-Logisticien
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Scénari
o)

central

Scénari
o)
A

Scénari

QHSSE

Maintenance, ingénierie, . .
Services généraux
travaux

*-Technicien de
maintenance industrielle

*-Chargé de méthodes

*-Technicien de
maintenance industrielle

*-Responsable
administratif et
financier

*- Responsable
ressources humaines

. - ité-

-Analyste sanitaire des R?sponsablet qualité

aliments environnemen

~ . . 0= 3 i i

-Controleur sanitaire/ S'ﬁ‘:,'al'Ste assurance

laborantin qualite
e-Animateur hygiéne-
sécurité-slreté-

/ environnement
*-Spécialiste assurance
qualité
-Responsable qualité-
environnement

*Contrdleur -Spécialiste assurance

sanitaire/laborantin qualité

-Spécialiste environnement

*-Responsable de
maintenance

*-Technicien de
maintenance industrielle

*-Développeur
informatique
*-Directeur des
systemes d'information
*-Responsable
administratif et
financier
*-Responsable
ressources humaines




Et pour ne pas conclure...

» Un diagnostic dynamique partagé
» Des scenarios a poursuivre
» Des impacts métiers a continuer

» Une analyse de I'offre de formation et des
besoins reste a faire

» Utiliser les dispositifs existants, nationaux et
regionaux

» Injecter ces informations dans le Contrat de
Filiere
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Etude téléechargeable sur les sites
ORM, FRIAA, IFRIA, Observia

MERCI DE VOTRE ATTENTION!

Observatoire régional des métiers

41, La Canebiére -13001 Marseille —& 04 96 11 56 56
Email : info@orm-paca.org

Site web : http://www.orm-paca.org



