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�Ce qu’il faut savoir sur l’insertion professionnelle

des jeunes

De quoi va-t-on parler ?

� Les facteurs qui jouent sur l’insertion

professionnelle : spécificités de la région (extension

de l’enquête Génération 2010)



L’insertion professionnelle des jeunes



� Influence du parcours scolaire :
• le diplôme protège toujours du chômage ;
• la spécialité de formation est tout aussi importante ;
• la voie de formation aussi (dans une certaine

mesure).

Il n’y a pas un mais des processus d’insertion

� Influence des autres caractéristiques des
jeunes :
• c’est globalement plus compliqué pour les filles que

pour les garçons ;
• les origines familiales (socioprofessionnelles et

ethniques) pèsent sur les parcours.



� La crise ne modifie pas la donne, elle conforte
pour l’essentiel les tendances précédemment
observées.

�Elle exacerbe les écarts observés et conforte le
signal que constitue le diplôme. Les écarts se

Il n’y a pas de transformations avec la crise

signal que constitue le diplôme. Les écarts se
creusent de plus en plus au fur et à mesure que
les crises se succèdent.

� L’insertion professionnelle des jeunes est très
sensible à la conjoncture et très liée au
fonctionnement du marché local du travail.



Quelles spécificités en PACA ?



PACA
%

France
%

Écarts
(points)

Non-diplômé 20 17 + 3

CAP-BEP 15 14 –

Les jeunes ayant fini leurs études en 2010

Profils des sortants qui arrivent sur le marché du travail

Bac professionnel 13 14 –

Bac général et bac techno 18 15 + 3

Bac + 2, bac + 2/3 santé et social 12 15 – 3

Bac + 3 hors santé et social, bac + 4 6 9 – 3

Bac + 5 et plus, écoles 17 16 –

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.



� 33 % de collégiens optent pour la poursuite
d’études en seconde générale ou technologique
contre 28 % en France.

� 22 % des collégiens s’orientent vers

Des jeunes en région privilégiant
la voie générale et l’apprentissage

� 22 % des collégiens s’orientent vers
l’apprentissage contre 20 % en France.

�Après le bac, 40 % des jeunes s’orientent vers
l’enseignement universitaire contre 37 % en
France.



PACA Non-diplômés Bacheliers
Diplômés de 

bac + 5 et plus

Âge moyen (en années) 18 21 25

Filles (%) 37 50 59

Garçons (%) 63 50 41

Âge moyen et répartition filles-garçons

Quelle influence de l’âge et du sexe
dans les parcours scolaires ?

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.

Garçons (%) 63 50 41

France Non-diplômés Bacheliers
Diplômés de 

bac + 5 et plus

Âge moyen (en années) 18 21 25

Filles (%) 35 52 54

Garçons (%) 65 48 46



48 % 45 %

74 %

47 %

66 %

PACA France

Niveau de diplôme selon l'origine socioculturelle

Deux parents cadres 
(4 600 individus en PACA, 

54 000 en France)

Un parent cadre 
(9 000 individus en PACA, 

114 000 en France)

Aucun parent cadre 
(25 100 individus en PACA, 

346 000 en France)

Quelle influence de l’origine sociale
dans l’accès au diplôme ?

48 %

12 % 11 %

29 % 28 %

12 %
15 %

45 %

9 % 7 %
10 %

47 %

15 % 13 %

26 %
29 %

16 % 15 %

41 %

11 % 10 % 13 %

Bac + 5 et 
plus

Bac + 4 et 
bac + 3

Bac + 2 Diplômés du 
secondaire et 
non-diplômés

Bac + 5 et 
plus

Bac + 4 et 
bac + 3

Bac + 2 Diplômés du 
secondaire et 
non-diplômés

Bac + 5 et 
plus

Bac + 4 et 
bac + 3

Bac + 2 Diplômés du 
secondaire et 
non-diplômés

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.



25 %

18 %

24 %

24 %

16 %

12 %

39 %

31 %

30 %

4 %

11 %

10 %

8 %

24 %

23 %

Leurs deux parents étaient ouvriers

Leurs deux parents sont nés en France

Leurs deux parents sont nés à l'étranger

Non-diplômé CAP-BEP Bac Bac + 2 Bac + 3 ou plus

Niveau de diplôme selon l'origine socioculturelle

Quelle influence de l’origine socioculturelle ?

PACA

3 %

21 %

15 %

23 %

2 %

26 %

15 %

12 %

20 %

32 %

29 %

29 %

13 %

9 %

13 %

12 %

62 %

12 %

28 %

26 %

Leurs deux parents étaient cadres

Leurs deux parents étaient ouvriers

Leurs deux parents sont nés en France

Leurs deux parents sont nés à l'étranger

Non-diplômé CAP-BEP Bac Bac + 2 Bac + 3 ou plus

5 % 1 % 23 % 11 % 60 %Leurs deux parents étaient cadres

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.

France



� En PACA comme en France, neuf jeunes sur dix ont eu
au moins un emploi au cours des trois premières années
de vie active.

� Pour deux tiers des jeunes, le premier emploi est à durée
déterminée (EDD : intérim, contrat aidé ou CDD).

Des débuts marqués par les emplois à durée détermin ée

déterminée (EDD : intérim, contrat aidé ou CDD).

� Ils sont encore 41 % en EDD au bout de trois ans
(34 % en France).

� 41 % n’ont jamais eu d’emploi à durée indéterminée
(EDI : non-salarié, CDI, fonctionnaire) au cours des trois
premières années de vie active (38 % en France).



PACA Non-diplômés Bacheliers
Diplômés de 

bac + 5 et plus

Part des EDI (en points) + 12 + 24 + 24

Part de temps partiel 
(en points)

– 6 – 10 – 2

Écarts entre le 1 er emploi et celui trois ans après la fin des études

Des conditions d’emploi qui s’améliorent sur les tr ois ans

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.

(en points)
– 6 – 10 – 2

France Non-diplômés Bacheliers
Diplômés de 

bac + 5 et plus

Part des EDI (en points) + 17 + 29 + 31

Part de temps partiel 
(en points)

– 4 – 10 – 5



Évolution des secteurs entre le premier emploi et celui à la d ate de
l'enquête

Un secteur d’accueil, des secteurs d’installation

21 %

30 %

21 %

Commerce de gros et de détail, transports, 

Agriculture, industrie, construction

Ensemble France

17 %

34 %

17 %

Commerce de gros et de détail, 

Agriculture, industrie, construction

Ensemble PACA

Au premier emploi Au printemps 2013

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.

15 %

30 %

11 %

24 %

14 %

25 %

10 %

30 %

Autres activités de services

Administration publique, enseignement, 
santé humaine et action sociale

Activités spécialisées, scientifiques et 
techniques, et activités de services 

administratifs et de soutien

Commerce de gros et de détail, transports, 
hébergement et restauration

15 %

29 %

11 %

28 %

15 %

24 %

11 %

34 %

Autres activités de services

Administration publique, 
enseignement, santé humaine et 

action sociale

Activités spécialisées, scientif iques et 
techniques, et activités de services 

administratifs et de soutien

Commerce de gros et de détail, 
transports, hébergement et 

restauration



43 % 42 %

Hommes Femmes

Proportion de jeunes embauchés à temps partiel pour leur pre mier
emploi

Quelle influence du sexe et du diplôme
lors de l’insertion ?

22 %
18 %

26 %

14 %

7 %

19 %
17 %

31 %

26 %

18 %

32 %
30 %

Non-diplômé CAP-BEP Bac Bac + 2 à bac + 4 Bac + 5 et plus Ensemble PACA Ensemble France

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.



75 % 77 %
81 %

77 %

Hommes Femmes

Proportion de jeunes ayant eu au moins un emploi à durée
indéterminée au cours des trois années de parcours

Quelle influence du sexe et du diplôme
lors des parcours ?

37 %

61 %
56 %

75 %

59 % 62 %

32 %

51 % 54 % 56 %

70 %

58 % 61 %

Non-diplômé CAP-BEP Bac Bac + 2, bac + 2/3 
santé et social

Bac + 3 hors santé 
et social, bac + 4

Bac + 5 et plus Ensemble PACA Ensemble France

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.



51 % 10 % 11 % 14 % 14 %Femmes

Accès durable à l'emploi Accès progressif  à l'emploi Sortie d'emploi Maintien aux marges de l’emploi Retour à la formation

Trajectoires selon le sexe et l’origine socioculturelle

Un accès à l’emploi stable plus difficile en PACA 
et fortement influencé par l’origine socioculturell e

58 %

53 %

47 %

47 %

67 %

11 %

11 %

9 %

13 %

8 %

8 %

10 %

11 %

11 %

5 %

14 %

15 %

20 %

16 %

3 %

10 %

12 %

12 %

13 %

16 %

Ensemble France

Ensemble PACA

Jeunes issus de l'immigration

Jeunes issus d'une famille d'ouvrier ou employé

Jeunes issus d'une famille de cadre

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.



Reprise 
d'études ou 
formation

10 %

Situation professionnelle trois ans après la fin 
des études

Une insertion trois ans après soumise à la conjonct ure

� 64 % des jeunes sont en emploi trois ans après
leur sortie du système éducatif en PACA.

9 %

Actifs en emploi
64 %

Actifs au 
chômage

21 %

Inactivité
5 %

10 %

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.

4 %

67 %
20 %



31 %

27 %

51 %

18 %

29 %

40 %

Bac

CAP-BEP

Non-diplômé

Taux de chômage trois ans après la fin des 
études

70 %

65 %

61 %

40 %

76 %

67 %

60 %

66 %

44 %

Bac professionnel industriel

Bac professionnel tertiaire

Bac

CAP-BEP

Non-diplomé

Actif en emploi trois ans après la fin des études
PACA

France

Quelle influence du niveau de diplôme, de la spécia lité ?

22 %

26 %

14 %

15 %

24 %

23 %

12 %

13 %

Ensemble France

Ensemble PACA

Bac + 5 et plus

Bac + 2 à bac + 4

Hommes

Femmes

67 %

88 %

77 %

83 %

54 %

61 %

78 %

64 %

82 %

65 %

83 %

48 %

58 %

76 %

Ensemble

Bac + 5 et plus

Bac + 3 hors santé et social, 
bac + 4

Bac + 2 , bac + 2/3 santé et 
social

Bac général

Bac technologique

Bac professionnel industriel

Source : Céreq – Génération 2010 – Traitement ORM.



� 20 % de sortants non diplômés en PACA contre
17 % en France.

� Ils sont plus nombreux à avoir occupé au moins un
emploi (78 % en PACA contre 72 % en France).

L’insertion des non-diplômés est 
moins difficile en PACA

emploi (78 % en PACA contre 72 % en France).

� Ils sont moins souvent au chômage au printemps
2013 (34 % contre 40 %).

� Ils sont plus nombreux à occuper un emploi au
printemps 2013 (44 % contre 40 %).
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