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INSERJEUNES : un service d’aide a l'orientation
des jeunes en voie professionnelle

InserJeunes est une ressource essentielle pour permettre aux jeunes et a leurs familles de mieux
élaborer leur choix de formation aprés la troisieme en voie professionnelle, aprés le lycée
professionnel ou un Centre de formation d’apprentis (CFA), grace a des informations claires sur
les taux d’insertion dans I'emploi des différentes filieres.

InserJeunes fournit pour chaque formation, chaque lycée professionnel ou CFA, plusieurs
indicateurs afin de cerner les parcours des jeunes en voie professionnelle et leur insertion :

le taux de poursuite d’études,
le taux d’emploi des jeunes a la sortie
La part de contrats d’apprentissage interrompus

Inserleunes est élaboré par la direction de I'Evaluation, de la Prospective et de la Performance
(DEPP) du ministére de I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports et la direction de
I’Animation de la Recherche, des Etudes et des Statistiques (DARES) du ministére du Travail, de
I"Emploi et de I'Insertion.

Source: InserJeunes



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

Précaution de lecture

Cette présentation est réalisée sur la base d’un cumul de données pour 2023-2024.

Les indicateurs issus d'InserJeunes au niveau établissement par formations fines sont calculés pour deux

millésimes cumulés :

* les jeunes inscrits en N et N-1 pour le taux de poursuite d'études et le devenir des jeunes apres la
formation ;

* |es sortants d'études en N et N-1 pour les taux d'emploi a 6 mois apres la sortie d'études.

Avertissement : les données sont partiellement complétées par les OFA/CFA et cela de facon hétérogene
selon les départements. En raison de la faiblesse du taux de renseignement des variables, les constats
doivent étre considérés a titre indicatif et avec la plus grande précaution.

La plateforme InserJeunes communique des données sur l'insertion des jeunes apres la troisieme en
voie professionnelle, apres le lycée professionnel ou un CFA. Cette présentation propose un zoom sur le
devenir des apprentis inscrits en année terminale d’'une formation professionnelle de niveau 3 a 5, y
compris agricole, dispensée dans les CFA.



Alpes-de-Haute-Provence

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

1. Répartition du nombre de formations par niveau

Dans le département des Alpes-de-Haute-Provence (04):

7 établissements formateurs recensés dans la base,
61 formations par apprentissage concernées,
Les formations de niveau 3 (CAP, MC3...) sont les plus

représentées, a elles seules elles concentrent pres de
40 % des formations présentes dans la base.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024


https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

2. Classement du taux de poursuite d’études

Taux de
Rang Organisme de formation Libellé de la formation poursuite
d’études (%)
CFA d'apprentis de Sup'alternance Provence de
1 Manosque BTS management commercial opérationnel 59
2 OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP équipier polyvalent du commerce 56
3 OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP patissier 53
4 OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP cuisine 52
5 OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP maintenance des véhicules option A voitures particulieres 51
6 OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP électricien 47
7/ |OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP boucher 39
8 OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP macon 34
9 SPORT ET FORMATION BPJEPS spécialité éducateur sportif, mention activités physigues pour tous 33
10  |OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP boulanger 30
11 [OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP commercialisation et services en hoétel-café-restaurant 25
Bac pro métiers du commerce et de la vente option a animation et gestion de I'espace
12  |OF CFA CAMPUS DE DIGNE commercial 25
DEJEPS dipldme d’Etat de la jeunesse, de I'éducation populaire et du sport spé
13  |SPORT ET FORMATION perfectionnement sportif 16
14 |OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP accompagnant éducatif petite enfance 8

Note : la forte part de non-réponse ne permet pas d’établir un top 15 dans le département.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

3. Classement du taux d’emploi a 6 mois

. . : , . Taux d’emploi
Rang Organisme de formation Libellé de la formation . . P
a 6 mois (%)
1 SPORT ET FORMATION BPJEPS spécialité éducateur sportif, mention activités physiques pour tous 68
2 OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP boulanger 65
3 |OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP macon 56
4 OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP électricien 50
5 OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP équipier polyvalent du commerce 50
6 OF CFA CAMPUS DE DIGNE CAP accompagnant éducatif petite enfance 41

Note : la forte part de non-réponse ne permet pas d’établir un top 15 dans le département.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024


https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

4. Classement des formations par abandons

Part de contrats

Rang Organisme de formation Libellé de la formation d’apprentissage
interrompus (%)

1 ALPES DEVELOPPEMENT FORMATION BTS gestion de la pme 52

2 CFA d'apprentis de Sup'alternance provence de Manosque BTS management commercial opérationnel 52

3 ALPES DEVELOPPEMENT FORMATION BTS comptabilité et gestion 37

4 CFA d'apprentis de Sup'alternance provence de Manosque BTS support a I’action managériale 35

5 SPORT ET FORMATION BPJEPS specialite educateur sportif, mention activites physiques pour tous 32

Note : la forte part de non-réponse ne permet pas d’établir un top 15 dans le département.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

Hautes-Alpes

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

1. Répartition du nombre de formations par niveau

Dans le département des Hautes-Alpes (05):

6 établissements formateurs recensés dans la base,
102 formations par apprentissage concernées,
Les formations de niveau 3 (CAP, DIV3...) et 4 (Bac pro, BP,

TH4, ... ) sont les plus représentées, a hauteur de 37 % et
36 % respectivement.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024


https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

2. Classeme

nt du taux de poursuite d’études

Taux de
Rang Organisme de formation Libellé de la formation poursuite
d’études (%)

OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat

1 Campus de Gap CAP métiers de |a coiffure 73
OF-CFA Régional des Métiers et de |'Artisanat]

2 Campus de Gap CAP patissier 64

3 GROUPE ALTERNANCE GAP BTS management commercial opérationnel 57
OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat

4 Campus de Gap CAP équipier polyvalent du commerce 55

5 GROUPE ALTERNANCE GAP BTS gestion de la PME 50
OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat

6 Campus de Gap CAP maintenance des véhicules option a voitures particulieres 49
OF-CFA Régional des Métiers et de |'Artisanat]

7 Campus de Gap CAP boucher 48
OF-CFA Régional des Métiers et de |'ArtisanatiBac pro métiers du commerce et de la vente option a animation et gestion de |'espace

8 Campus de Gap commercial 46
OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat

9 Campus de Gap BTS management commercial opérationnel 45
OF-CFA Régional des Métiers et de |'Artisanat]

10 [Campus de Gap BP coiffure 36
OF-CFA Régional des Métiers et de |'Artisanat]

11 [Campus deGap CAP cuisine 30
OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat

12 Campus de Gap BTS négociation et digitalisation de la relation client 29

13  [Greta-CFA Alpes Provence BTS management commercial opérationnel 27
OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat

14 Campus de Gap Bac pro maintenance des véhicules option a voitures particuliéres 27

15 [Maison Familiale Rurale de Ventavon CAP accompagnant éducatif petite enfance 26

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

3. Classement du taux d’emploi a 6 mois

. . : . . Taux d’emploi
Rang Organisme de formation Libellé de la formation . . P
a 6 mois (%)

OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat

1 Campus de Gap CAP maintenance des véhicules option a voitures particulieres 77
OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat

2  |Campus de Gap CAP macon 74

3 Greta-CFA Alpes Provence BTS management commercial opérationnel 73
OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat

4  |Campus de Gap CAP cuisine 71
OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat

5 Campus de Gap Bac pro maintenance des véhicules option a voitures particuliéres 68
OF-CFA Régional des Métiers et de |'Artisanat

6 Campus de Gap CAP peintre applicateur de revétements 62
OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat  |Bac pro métiers du commerce et de la vente option a animation et gestion de |'espace

7 Campus de Gap commercial 60

8 GROUPE ALTERNANCE GAP BTS négociation et digitalisation de la relation client 50

9 Maison Familiale Rurale de Ventavon CAP accompagnant éducatif petite enfance 50

Note : la forte part de non-réponse ne permet pas d’établir un top 15 dans le département.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

4. Classement des formations par abandons

Part de contrats

Rang Organisme de formation Libellé de la formation d’apprentissage

interrompus (%)
1 Greta-CFA Alpes Provence BTS négociation et digitalisation de la relation client 66
2 GROUPE ALTERNANCE GAP BTS management commercial opérationnel 57
3 GROUPE ALTERNANCE GAP BTS négociation et digitalisation de la relation client 48
4 GROUPE ALTERNANCE GAP BTS gestion de la PME 47
5 Greta-CFA Alpes Provence BTS management commercial opérationnel 38
6 Greta-CFA Alpes Provence Bac pro métiers de |I’électricité et de ses environnements connectés 34
7 Greta-CFA Alpes Provence BTS conseil et commercialisation de solutions techniques 33
8 Greta-CFA Alpes Provence CAP cuisine 32
9 Greta-CFA Alpes Provence Bac pro technicien constructeur bois 29
10 |Greta-CFA Alpes Provence Bac pro maintenance des véhicules option a voitures particuliéres 23
11 |Greta-CFA Alpes Provence BTS gestion de la PME 14
12 |Greta-CFA Alpes Provence BTS aéronautique 5

Note : la forte part de non-réponse ne permet pas d’établir un top 15 dans le département.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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Alpes-Maritimes

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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1. Répartition du nombre de formations par niveau

Dans le département des Alpes-Maritimes (06):

49 établissements formateurs recensés dans la base,
425 formations par apprentissage concernées,

Les formations de niveau 5 (BTS, BMA, DEUST, ...) sont les
plus représentées, a hauteur de 40 %.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024


https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

2. Classement du taux de poursuite d’études

Rang Organisme de formation Libellé de la formation Tau>,<’de poursuite
d’études (%)

1 Ecole supérieure privée Progress santé BTS opticien lunetier 83

2 Ecole supérieure privée ISCAE BTS communication 76

3 Ecole Professionnelle privée ESCCOM BTS gestion de la PME 72
Organisme de formation-Centre de formation

4 d'apprentis de ASFA MANDELIEU-LA-NAPOULE [BTS négociation et digitalisation de la relation client 71
Organisme de formation-Centre de formation

5 d'apprentis de A3FA MANDELIEU-LA-NAPOULE |BTS gestion de la PME 71
Organisme de formation-Centre de formation

6 d'apprentis de ASFA MANDELIEU-LA-NAPOQULE [BTS management commercial opérationnel 70

7 Ecole Supérieure Privée Pigier Nice BTS négociation et digitalisation de la relation client 67
Organisme de formation-Centre de formation

8 d'apprentis ISCOD TH5X technicien systémes, réseaux et sécurité 66
Organisme de formation-Centre de formation |BTS services informatiques aux organisations option a solutions

9 d'apprentis UFIP Nice d'infrastructure, systémes et réseaux 65
Organisme de formation- Centre de formation

10 |d'apprentis Métropole Cote d'Azur Carros CAP métiers de |a coiffure 64

Bac pro métiers du commerce et de la vente option a animation et gestion

11 |GIP FIPAN CFARég de I'académie de Nice de I'espace commercial 63
Organisme de formation-Centre de formation

12 d'apprentis Don Bosco Nice BTS professions immobilieres 62
Organisme de formation-Centre de formation
d'apprentis Groupement Promotion Echanges

13 [internationaux Antibes BTS gestion de la PME 62

14 |Ecole supérieure privée Progress santé BTS diététique 61

15 Ecole Professionnelle privée ESCCOM BTS management commercial opérationnel 61

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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3. Classement du taux d’emploi a 6 mois

s .
Rang Organisme de formation Libellé de la formation T:aux d 9mpI0|
a 6 mois (%)

Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis

1 Toccata Valbonne TH3T assistant de vie aux familles 82

2 GIP FIPAN CFARég de I'académie de Nice BTS opticien lunetier 81
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Centre

3 de formation et compétences Biot THAT assistant manager d'unité marchande 80

4 CFA régional PACA Bac pro conduite et gestion de I'entreprise vitivinicole 79
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis du

5 centre de formations aux métiers de la petite enfance Nice CAP accompagnant éducatif petite enfance 78
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CFA

6 CCINCA Nice BTS maintenance des véhicules option a voitures particulieres 78
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis du

7 Batiment et des travaux publics des AM Antibes CAP métallier 77
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis

8 Aptitude Sécurité Formation Mandelieu THT4 agent de slreté et de sécurité privée 77
Organisme de formation- Centre de formation d'apprentis

9 Métropole Cote d'Azur Carros CAP boucher 77
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis LUZ

10 |[CARE Cannes BP préparateur en pharmacie 76
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CFA

11 |CCINCA Nice BP préparateur en pharmacie 76
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Centre

12 [deformation et compétences Biot THT5 manager d’unité marchande 74

13 [Ecole Supérieure Privée Pigier Nice TH4X secrétaire médical 71

14  |[Ecole Supérieure Privée Pigier Nice BTS négociation et digitalisation de la relation client 70

15 |Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis ISCOD |TH5T assistant ressources humaines 70

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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4. Classement des formations par abandons

Part de contrats
Rang Organisme de formation Libellé de la formation d’apprentissage
interrompus (%)
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis de
1 A3FA MANDELIEU-LA-NAPOULE BTS communication 81
2 Ecole Professionnelle privée ESCCOM CAP patissier 75
Organisme de formation- Centre de formation d'apprentis
3 Métropole Cote d'Azur Carros CAP équipier polyvalent du commerce 74
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Don
4 Bosco Nice CAP équipier polyvalent du commerce 73
5 GIP FIPAN CFA Rég de |'académie de Nice CAP équipier polyvalent du commerce 71
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis ISIM
6 Nice BTS négociation et digitalisation de la relation client 71
7 Ecole de commerce gestion privée ILEC BTS assurance 70
8 Ecole supérieure privé E.S.C.C.0.M Cannes BTS management commercial opérationnel 70
Organisme de formation- Centre de formation d'apprentis
9 Métropole Cote d'Azur Carros CAP poissonnier 70
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis ISIM
10 |Nice BTS gestion de la PME 70
11 [Ecole supérieure privé E.S.C.C.0.M Cannes BTS gestion de la PME 69
12  [Etablissement technique privé Campus International Riera BTS négociation et digitalisation de la relation client 68
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CFA
13 [CCINCA Nice Bac pro réparation des carrosseries 68
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis ISIM
14  [Nice BTS management commercial opérationnel 68
15 |Ecole supérieure privée ISCAE BTS communication 68

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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Bouches-du-Rhone

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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1. Répartition du nombre de formations par niveau

Dans le département des Bouches-du-Rhone (13):

107 établissements formateurs recensés dans la base,
814 formations par apprentissage concernées,

Les formations de niveau 5 (BTS, BMA, DEUST, ...) sont les
plus représentées, a hauteur de 37 %.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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2. Classement du taux de poursuite d’études

Taux de
Rang Organisme de formation Libellé de la formation poursuite
d’études (%)
1 OF-CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR TH3T menuisier installateur 90
2 OF-CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR TH3T menuisier de fabrication bois et dérivés 87
3 Greta-CFA Provence CAP métiers de la coiffure 82
4  [EsTC BTS gestion de la PME 80
5 OF-CFA DES COMPAGNONS DU DEVOIR THAT technicien en chaudronnerie 78
6 |IFTEAIX BTS assurance 78
7 Greta-CFA Marseille Méditerranée BTS travaux publics 78
8  |ESAME BTS assurance 78
9 |HECG. BTS comptabilité et gestion 75
10 |IFTEAIX BTS professions immobiliéres 74
11 |[IFTEAIX BTS négociation et digitalisation de la relation client 74
Ecole de la construction des infrastructures et
12  [réseaux APPRENTISSAGE CAP constructeur de routes et d’'aménagements urbains 74
13 |IFTEAIX BTS gestion de la PME 73
14  |esAmE BTS négociation et digitalisation de la relation client 73
15 |OF-CFADES COMPAGNONS DU DEVOIR CAP monteur en installations thermiques 71

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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3. Classement du taux d’emploi a 6 mois

. . . , . Taux d’emploi
Rang Organisme de formation Libellé de |a formation X . 'Z
a 6 mois (%)
1 Centre de Formation des Apprentis Interfed Santé Social DIV3 ambulancier 90
2 Sainte Victoire Pays d'Aix Bac pro maintenance des véhicules option a voitures particulieres 87
Ecole de la construction des infrastructures et réseaux
3 APPRENTISSAGE CAP conducteur routier "marchandises" 84
4 Institut Supérieur d'Optique de Marseille BTS opticien lunetier 84
5 CFA Santé animale TH4AG auxiliaire spécialisé vétérinaire 84
BTS conception des processus de réalisation de produits option b
6 OF-CFA INDUSTRIE DE PROVENCE production sérielle 84
7 CFA METIERS DE L'AUTOMOBILE TH5X technicien expert apreés vente automobile 82
8 Centre de Formation des Apprentis Interfed Santé Social DIV4 auxiliaire de puériculture 81
9 OF-CFAINDUSTRIE DE PROVENCE THAT technicien de maintenance cvc 81
10 [cFAMETIERS DE L'AUTOMOBILE BTS maintenance des véhicules option a voitures particuliéres 81
11 |OF-CFAINDUSTRIE DE PROVENCE BTS maintenance des systémes option a systémes de production 81
12 |Greta-CFA Provence CAP peinture en carrosserie 80
13  [Greta-CFA Marseille Méditerranée BTS électrotechnique 80
14 OF-CFAIFMP PHARMACIE MARSEILLE-ALPES-PROVENCE BP préparateur en pharmacie 79
Ecole de la construction des infrastructures et réseaux
15 [APPRENTISSAGE CAP constructeur de réseaux de canalisations de travaux publics 78

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024


https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

4. Classement des formations par abandons

Part de contrats

Rang Organisme de formation Libellé de la formation d’apprentissage

interrompus (%)
1 ESTC BTS négociation et digitalisation de la relation client 77
2 Sainte Victoire Pays d'Aix CAP équipier polyvalent du commerce 77
3 CFAINTERPROFESSIONNEL COROT CAP équipier polyvalent du commerce 77
4 OF-CFA IDEA IMMO TH5T négociateur technico-commercial 75
5 TRIPHASE FORMATIONS BTS négociation et digitalisation de la relation client 74
6 Greta-CFA Provence BP coiffure 73
7 Greta-CFA Marseille Méditerranée BTS enveloppe des batiments : conception et réalisation 73
8 Greta-CFA Provence Bac pro maintenance nautique 73
9 CFA de la Coiffure Roger Para CAP métiers de la coiffure 72
10 |COACHING PACA BTS management commercial opérationnel 72
11 |[Greta-CFAProvence BTS management commercial opérationnel 72

Bac pro métiers du commerce et de la vente option a

12  [OF-CFAMUNICIPAL DE SALON DE PROVENCE animation et gestion de I'espace commercial 72
13 |OF-CFA Alternance Azur BTS négociation et digitalisation de la relation client 71
14 |cFAde la Coiffure Roger Para CAP esthétique cosmétique parfumerie 71
15 |ALTERNANCE EXXECC BTS communication 70

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

Var

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024


https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

1. Répartition du nombre de formations par niveau

Dans le département du Var (83):

41 établissements formateurs recensés dans la base,
312 formations par apprentissage concernées,

Les formations de niveau 5 (BTS, BMA, DEUST, ...) sont les
plus représentées, a hauteur de 40 %.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024


https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

2. Classement du taux de poursuite d’études

Rang Organisme de formation Libellé de la formation Tau>,<’de poursuite
d’études (%)

Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

1 formation campus Le Beausset TH3T auxiliaire en prothése dentaire 85
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

2 formation campus Le Beausset CAP métiers de la coiffure 82
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

3 formation campus St Maximin la Ste Baume CAP réparation des carrosseries 80
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

4 formation campus St Maximin la Ste Baume CAP métiers de la coiffure 74
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

5 formation campus La Seyne sur Mer CAP réparation des carrosseries 72
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

6 formation campus Les Arcs CAP métiers de la coiffure 70
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

7 formation campus Les Arcs CAP réparation des carrosseries 68
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis B2H83 MY

8 BS - MY BT Fréjus BTS communication 68
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis B2H83 La

9 Valette du Var BTS négociation et digitalisation de la relation client 68
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

10 [formation campus Le Beausset CAP chocolatier confiseur 67
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

11 [formation campus St Maximin la Ste Baume CAP boucher 66

12 Ecole commerce ALPHA Communication Formation - IFASUD BTS management commercial opérationnel 65
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis B2H83 La

13 Valette du Var BTS management commercial opérationnel 65

14 Etablissement enseighement supérieur technique privé SUP'IPGV BTS gestion de la PME 64
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis B2H83 MY

15 |BS- MY BT Fréjus BTS gestion de la PME 64

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

3. Classement du taux d’emploi a 6 mois

s .
Rang Organisme de formation Libellé de la formation T:aux d 9mpI0|
a 6 mois (%)

Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis ass. prof.

1 form. prépa. pharmacie Toulon BP préparateur en pharmacie 88

2 Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis ESAD Toulon [TH4X assistant dentaire 82

3 Ecole de commerce Acaman BTS management commercial opérationnel 78

4 Ecole de commerce Acaman BTS négociation et digitalisation de la relation client 78
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

5 formation campus La Seyne sur Mer Bac pro maintenance des véhicules option a voitures particuliéres 76
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

6 formation campus Les Arcs Bac pro maintenance des véhicules option a voitures particuliéres 76
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

7 formation campus Le Beausset BTM patissier confiseur glacier traiteur 73
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

8 formation campus Les Arcs CAP accompagnant éducatif petite enfance 73
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis batiment TP

9 Toulon BP monteur en installations du génie climatique et sanitaire 71
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Institut de

10 [formation des établissements touristiques et hoteliers Puget sur Argens [TH5T assistant ressources humaines 71
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

11 [formation campus La Seyne sur Mer CAP peinture en carrosserie 71
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis ICADEMIE

12 [Toulon TH5T formateur professionnel d'adultes 69
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA

13  [formation campus Le Beausset CAP boucher 69
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA Bac pro métiers du commerce et de la vente option a animation et

14  |formation campus Les Arcs gestion de I'espace commercial 68

15 [Ecole supérieure privée FORMAVAR BTS gestion de la PME 68

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

4. Classement des formations par abandons

Part de contrats
Rang Organisme de formation Libellé de la formation d’apprentissage
interrompus (%)
1 Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CAPFORMA CCl du Var Toulon |BTS tourisme 83
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Institut de formation des
2 établissements touristiques et hoteliers Puget sur Argens THA4T conseiller de vente 82
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA formation campus Le CAP production et service en restaurations
3 Beausset (rapide, collective, cafétéria) 81
4 Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CEFAA Est Var STELO Formation |[TH3T employé polyvalent en restauration 79
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Institut de formation des
5 établissements touristiques et hoteliers Puget sur Argens TH3T employé polyvalent en restauration 77
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Groupe Alternance Toulon La  |BTS management commercial
6 Garde opérationnel 75
7 Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Fabrik téte d'affiche Fréjus BTS communication 74
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA formation campus Le CAP production et service en restaurations
8 Beausset (rapide, collective, cafétéria) 72
9 Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CEFAA Est Var STELO Formation |TH3T commis de cuisine 69
10 Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Académie du tourisme Six Fours[THAT gouvernant en hotellerie 66
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA formation campus Le CAP production et service en restaurations
11 |Beausset (rapide, collective, cafétéria) 65
12 Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis batiment TP Toulon CAP menuisier installateur 65
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Groupe Alternance Toulon La  |BTS négociation et digitalisation de la
13 |Garde relation client 64
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis Groupe Alternance Toulon La
14 |Garde BTS gestion de la PME 64
Organisme de formation-Centre de formation d'apprentis CMA formation campus Le BP arts du service et commercialisation en
15 Beausset restauration 64

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024



https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

Vaucluse

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024


https://data.education.gouv.fr/explore/dataset/fr-en-inserjeunes-cfa-formation_fine/information/?disjunctive.annee&disjunctive.uai&disjunctive.libelle&disjunctive.region&disjunctive.code_formation_apprentissage&disjunctive.type_diplome&disjunctive.libelle_formation&disjunctive.duree_formation&disjunctive.diplome_renove_ou_nouveau&sort=-annee&dataChart=%3D%3D

1. Répartition du nombre de formations par niveau

Dans le département du Vaucluse (84):

22 établissements formateurs recensés dans la base,
217 formations par apprentissage concernées,

Les formations de niveau 5 (BTS, BMA, DEUST, ...) sont les
plus représentées, a hauteur de 39 %.

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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2. Classement du taux de poursuite d’études

Taux de
Rang Organisme de formation Libellé de la formation poursuite
d’études (%)
1 OF-CFA Régional des Métiers et de I'Artisanat Campus d'Avignon MC3 coiffure coupe couleur 78
2 OF-CFA Régional des Métiers et de |'Artisanat Campus d'Avignon CAP métiers de la coiffure 77
CAP maintenance des véhicules option b véhicules de
3 Greta-CFA Vaucluse transport routier 72
4 OF-CFA Régional des Métiers et de |'Artisanat Campus d'Avignon CAP métiers de la coiffure 74
5  |Greta-CFAVaucluse BTS comptabilité 67
BTS services informatiques aux organisations option a
6 SITE D'OF-CFA AVP AGROPARC solutions d'infrastructure, systémes et réseaux 67
7 OF-CFA CCl de Vaucluse BTS comptabilité 63
8 Greta-CFA Vaucluse CAP réparation des carrosseries 63
9 TREMPLIN 84 BTS management commercial opérationnel 62
10 |OF-CFARégional des Métiers et de I'Artisanat Campus d'Avignon CAP ébéniste 61
11 [institut Formation Conseil Avignon BTS négociation et digitalisation de la relation client 60
12  |institut Formation Conseil Avignon BTS comptabilité 60
13  |FC La Bastide des Jourdans CAP travaux forestiers 59
14  |OF CFA FLORENTIN MOURET CAP métallier 59
15 |FC La Bastide des Jourdans jardinier paysagiste 59

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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3. Classement du taux d’emploi a 6 mois

. : . , . Taux d’emploi
Rang Organisme de formation Libellé de la formation X : '3
a 6 mois (%)
1 OF-CFA CCl de Vaucluse DEUST préparateur / technicien en pharmacie 87
2 Greta-CFA Vaucluse BTS maintenance des véhicules option a voitures particulieres 86
3 OF-CFA CCl de Vaucluse BP préparateur en pharmacie 84
4 GROUPE BELMONT BTS management commercial opérationnel 82
5 Institut Formation Conseil Avignon BTS négociation et digitalisation de la relation client 80
6 FC La Bastide des Jourdans CS4 arboriste élagueur 77
7 OF-CFA Régional des Métiers et de |'Artisanat Campus d'Avignon |BP boucher 76
8 FC La Bastide des Jourdans BPA3 travaux forestiers 75
9 OGEC VINCENT DE PAUL BTS négociation et digitalisation de la relation client 75
10 [Greta-CFA Vaucluse CAP peinture en carrosserie 75
11 SITE D'OF-CFA AVP AGROPARC BTS électrotechnique 73
12 |OF-CFACCI de Vaucluse TH3T commis de cuisine 73
13 [Greta-CFA Vaucluse CAP réparation des carrosseries 70
14 |OF CFA FLORENTIN MOURET CAP menuisier installateur 70
15 |OF-CFARégional des Métiers et de |'Artisanat Campus d'Avignon [MC3 patisserie, glacerie, chocolaterie, confiserie specialisées 70

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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4. Classement des formations par abandons

Part de contrats

Rang Organisme de formation Libellé de la formation d’apprentissage

interrompus (%)
1 OF-CFA Alternance Var Vaucluse BTS management commercial opérationnel 68
2 GROUPE BELMONT BP esthétique cosmétique parfumerie 68
3 GROUPE BELMONT BP coiffure 68
4 OF-CFA CCl de Vaucluse Bac pro commercialisation et services en restauration 68
5 Greta-CFA Vaucluse CAP cuisine 67
6 OF-CFA CCl de Vaucluse Bac pro cuisine 65
7 OF-CFA Alternance Var Vaucluse BTS négociation et digitalisation de la relation client 64
8 OF-CFA CCl de Vaucluse CAP commercialisation et services en hétel-café-restaurant 63
9 OF-CFA Alternance Var Vaucluse BTS gestion de la PME 63
10 |Greta-CFA Vaucluse BTS gestion des transports et logistique associée 61
11 [BOSS FORMATION - SOLUTYS THAT secrétaire comptable 60
12 |GROUPE BELMONT BTS négociation et digitalisation de la relation client 59

Bac pro technicien du batiment : organisation et réalisation du
13 |OF CFA FLORENTIN MOURET gros-ceuvre 59
Bac pro installateur en chauffage, climatisation et énergies

14  |OF CFA FLORENTIN MOURET renouvelables 57
15 |institut Formation Conseil Avignon BTS négociation et digitalisation de la relation client 55

Source : InserJeunes - Cumul 2023-2024
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ANNEXE : Définition des indicateurs

Taux d'emploi a 6 mois : donne la part, parmi les sortants (c’est-a-dire les éleves ou apprentis en derniére année d’une formation
qui ne poursuivent pas leur études), de ceux qui disposent d’'un contrat de travail dans le secteur privé 6 mois apres leur
formation.

Taux de poursuite d'études : mesure la part d’éleves ou apprentis se trouvant toujours inscrits en études I’'année scolaire suivant
leur derniere année dans les cursus suivis par InserJeunes. Lorsqu’un éleve ou apprenti redouble, poursuit ses études ou s’oriente
vers d’autres études de tout niveau, il est considéré comme étant en poursuite d’études. Ainsi, le taux de poursuite d’études est le
ratio entre le nombre d’éléves ou apprentis toujours en études en France I'année scolaire suivante et le nombre d’éleves ou
apprentis en derniere année de leur cycle d’études.

Part de contrats d’apprentissage interrompus avant leur terme : cet indicateur synthétique correspond au risque, fictif, qu'un
contrat d’apprentissage débuté pendant I'année scolaire N-1/N soit rompu avant son terme prévu (ou théorique), s’il connaissait
sur toute sa durée de vie (c’est-a-dire a chacune de ses années d’exécution), les taux de rupture observés sur cette année scolaire.
[l tient compte de la répartition des contrats par durée prévue (ou théorique).

DIV 3/4/5: Diplémes divers 3/4/5

TH 3/4/5 : Titres homologués 3/4/5

BP : Brevet professionnel

MC 3/4/5 : Mention complémentaire 3/4/5

CS : Certificat de spécialisation

Source : https://dares.travail-emploi.gouv.fr/sites/default/files/392cd1b9db8d8a9e4cl7bd60568ac3eb/Page%20Inserjeunes%20Donn%C3%A9es v20230113. pdf
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https://dares.travail-emploi.gouv.fr/sites/default/files/392cd1b9db8d8a9e4c17bd60568ac3eb/Page%20Inserjeunes%20Donn%C3%A9es_v20230113.pdf
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