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Depuis le 1* juillet 2022, le Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d’Azur assure le portage opérationnel du Dispositif
régional dobservation sociale (DROS). Ce dispositif, porté précédemment par la CAF des Bouches-du-Rhone, produit
pour les décideurs et acteurs de terrain de la connaissance sur la situation sociale dans les territoires de la région
Provence - Alpes - Céte d'Azur. Le Baromeétre social 2022 s'inscrit dans I'esprit des précédentes publications du DROS.
Partagé et collaboratif, il aborde différents aspects des politiques de solidarités portées par I'Etat, les collectivités ou
les associations, a travers des données chiffrées et I'analyse de thématiques sociales (revenus et pauvreté ; minima
sociaux ; emploi, formation et marché du travail ; logement et hébergement social ; personnes agées).

Malgré une reprise de I'activité économique en région
Provence - Alpes - Cote d’Azur durant I'année 2021,

la situation sociale reste fragile et contrastée
Avecuntauxde pauvretéde 17,1 %, Provence - Alpes-Cote
d'Azur est classée parmi les régions les plus défavorisées
de France meétropolitaine. Cette situation est encore
plus marquée dansle Vaucluse et les Bouches-du-Rhéne,
départements ou la part des prestations sociales dans la
composition des revenus est également la plus élevée.
De surcroit, avec des écarts importants de niveau de vie
entre les ménages, larégion se place au second rang des
régions les plus inégalitaires de métropole. L'ensemble
des acteurs locaux continuent ainsi a se mobiliser, a tra-
vers notamment la mise en place de nouvelles actions ou
projets dans le cadre de la Stratégie nationale de préven-
tion et de lutte contre la pauvrete.

[‘activité économique repart a la hausse au second
semestre de l'année 2021 et dépasse son niveau davant
la crise sanitaire. Plusieurs signaux positifs sont ainsi
visibles sur lannée 2021. L'emploi salarié rebondit et
dépasse son niveau de fin 2019. Le taux de chomage,
en baisse, est au plus bas depuis 2008. La demande

Chiffres-clés régionaux

demploi recule. Ces tendances semblent davantage pro-
fiter aux jeunes, en lien avec la forte augmentation des
embauches en contrat dapprentissage, mais moins aux
seniors, public surlequel une attention particuliére devra
étre portee afin déviter 'enlisement dans le chémage de
longue durée. Par ailleurs, le volume de bénéficiaires du
RSA diminue, apres une hausse historique en 2020.

Toutefois, certains indicateurs témoignent de difficultés
sociales persistantes. Le nombre de personnes vivant
dans un foyer a bas revenus poursuit sa progression
et dépasse son niveau davant-crise. La précarité est
notamment grandissante au sein des familles mono-
parentales. Le recours a l'aide alimentaire est souvent
régulier et s'intensifie pour certains publics, tels les étu-
diants. Avec le vieillissement de la population, le risque
d'isolement des personnes ageées perdure et saccentue.
La situation en matiéere de logement est également ten-
due avec une demande de logement social en hausse.
Par ailleurs, avec linflation qui a commenceé a nettement
augmenter au second semestre, la situation des publics
les plus précaires, déja fragilisés par la crise, risque
encore de s'aggraver.

taux de foyers taux demandeurs demploi demandes
bas revenus allocataires RSA de chémage (catégories A, B, C) de logement social
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Revenus et pauvreté

Un taux de pauvreté important,

particulierement dans l'ouest de la région

En 2019, en Provence - Alpes - Cote d’Azur, 17,1% de la popula-
tion vit sous le seuil de pauvreté (60 % du niveau de vie médian)
contre 14,5% en France métropolitaine. Ce taux atteint 25 %
chez les ménages dont la personne de référence a moins de
30 ans(contre 22,7 % en France métropolitaine). La région est
ainsi la troisieme de métropole la plus défavorisée, apres la
Corse et les Hauts-de-France.

La pauvreté ne touche pas les territoires régionaux de la méme
facon. Le Vaucluse et les Bouches-du-Rhbne détiennent les
taux de pauvreté les plus élevés (respectivement 19,7% et
18,3 %) [carTE 1]. Certaines intercommunalités telles que la
communauté dagglomeération (CA) dArles-Crau-Camargue-
Montagnette, la CA du Grand Avignon et la CA Ventoux-Comtat
Venaissin ont méme des taux supérieurs a 20 %. Les Hautes-
Alpes, les Alpes-Maritimes et le Var ont, quant a eux, des taux
inférieurs au niveau regional.

Deplus, de fortesinégalités entre
les populations apparaissent
dans les territoires les plus aisés,
tels que les Alpes-Maritimes,
dont le niveau de vie médian
sétablit a 22300 € (le plus éleve
de la région) et le revenu dis-
ponible médian des 10% des
menages les plus aisés est
3,8 fois supérieur aceluides 10 %
les plus modestes [GRAPHIQUE 1].
Ce rapport interdécile seétablit
a 3,6 en Provence - Alpes - Cote
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Taux de pauvreté
enrégiona17,1%

2¢ région la plus
inégalitaire
de France
métropolitaine

+3,4 % de
personnes dans
un foyer a bas
revenus surunan

d’Azur et place la région au second rang des régions les plus
inégalitaires de France métropolitaine aprés Ile-de-France.

GRAPHIQUE 1

Niveau de vie médian et rapport interdécile en 2019

CARTE1 24000€
Taux de pauvreté en 2019 23000 €
22300 €
21930 €
Provence - Alpes - Cote d'Azur : 17,1% 22000€ 21650 € 21830€ 21590 € e
France métropolitaine : 14,5 % 10006 21020 € %
20690 €
13.9% -
20 140 € /
20000 € I I %
' 19000 € //
France
166 % Région meétro.
= e @ Niveau de vie médian Rapport interdécile 9¢ décile / 1°" décile
15,8 %
Note de lecture : en Provence - Alpes - Cote d'Azur, le niveau de vie médian de la population
est de 21590 €. Le revenu médian des 10 % des ménages les plus aisés est 3,6 fois supérieur a
celui des 10 % les plus modestes.
Sources : Insee, DGFiP, CNAF, CNAV, CCMSA — Fichier localisé social et fiscal (FiLoSoFi) 2019 —
Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d'’Azur.
15,3 %

La composition du revenu disponible (revenu a la disposition
du ménage pour consommer et épargner) peut expliquer les
écarts dans les niveaux de vie. En région, la part des reve-
nus dactivité (salaires, indemnités de chémage et revenus
des activités non salariées) dans le revenu disponible des
ménages est inférieure a celle du niveau national (69 % contre
74 %)tandis que la part des pensions, retraites, rentes et des
prestations sociales est plus importante. Au niveau dépar-
temental, la part des retraites dans le revenu disponible est
plus élevée dans le Var, les Alpes-de-Haute-Provence et
les Hautes-Alpes ; la part des prestations sociales est plus
importante dans les Bouches-du-Rhone et le Vaucluse.

Sources : Insee, DGFIP, CNAF, CNAV, CCMSA — Fichier localisé social et fiscal (FiLoSoFi) 2013 —
Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d'’Azur.

Niveau de vie : des inégalités marquées

selon la composition des revenus

Cette situation de pauvreté est en lien avec le niveau de vie
des ménages (revenu disponible divisé par les membres qui
les composent). En 2019, le niveau de vie annuel médian de
la population sétablit a 21590 € en Provence - Alpes - Cote
d'Azur contre 213930 € en France métropolitaine. Ce montant
partage la population en deux, la premiere moitié ayant un
niveau de vie inférieur et la seconde un niveau de vie supée-
rieur. Malgré un niveau proche du national, des disparités
existent entre les départements, avec des écarts supérieurs

2 a2000¢€.

Avertissement : en raison de la crise sanitaire qui a fragilisé le recueil des
données issues de lenquéte sur les revenus fiscaux et sociaux, IInsee na
pas publié de chiffres sur la pauvreté en 2020. L'Insee estime toutefois une
stabilité du taux de pauvreté sur 2020, précisant que les mesures de soutien
deployées auraient permis déviter une hausse de la pauvreté en France.
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Selonle type de ménage et les caractéristiques des personnes
qui le constituent, la composition des revenus varie. La part
des revenus dactivité est beaucoup plus importante dans les
ménages constitués d'un couple avec enfant(s), tandis que
les revenus des familles monoparentales se distinguent pour
une part plus élevée des prestations sociales [ GRAPHIQUE 2].
Dans les ménages de personnes vivant seules, le revenu est
principalement composé, a des proportions presque équi-
valentes, des revenus dactivité et des pensions, retraites et
rentes. Comprenant principalement des personnes de plus
de 55 ans, le revenu disponible des couples sans enfant est
majoritairement composé de pensions, retraites et rentes.

GRAPHIQUE 2

Composition des revenus disponibles par type de ménage

en 2019
@ Partdes revenus dactivité
100% 96 % Part des pensions, retraites et rentes
@ Part des prestations sociales
80 % 76 %
60 % o 57 %
52 %
46 % 46 %
40 %
20% 14 % 16 %
6% 7% 7% 29,
0% ] . | —
Personnes Couples Couples Familles
seules avec enfant(s) sans enfant monoparentales

Note de lecture : chez les familles monoparentales, la part des prestations sociales dans le
revenu disponible est de 16 % (elle est de 6 % chez les personnes seules).

Précision : la somme des parts composant le revenu disponible n'est pas égale a 100 % (la
part du patrimoine et autres revenus ainsi que la part des imp6ts a soustraire n'étant pas
représentées dans ce graphique).

Sources : Insee, DGFIP, CNAF, CNAV, CCMSA — Fichier localisé social et fiscal (FiLoSoFi) 2019 —
Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d'Azur.

Des foyers précaires plus nombreux

L'inflation, qui a commencé a augmenter nettement au
second semestre 2021 (poussée notamment par les prix
de lénergie), aggrave la situation des publics fragilisés
malgreé la reprise économique amorcee fin 2020. En 2027,
867 000 personnes habitent dans un foyer a bas revenus en
région Provence - Alpes - Cote d'Azur. Ce nombre connait
une augmentation encore plus forte que lannée préce-
dente : +3,4 % sur un an, soit pres de 28 570 personnes en
plus(contre +2,7 % entre 2019 et 2020). Le taux de bas reve-
nus passe ainsi de 21,5 % de la population régionale (4gée de
mains de 65 ans)en 2020 a 22,1% en 2021.

L'augmentation du nombre de personnes vivant dans un
foyer a bas revenus concerne lensemble des départements
de la région mais elle est plus marquée dans le Vaucluse
(+4,6%) et dans les Alpes-de-Haute-Provence (+4,0%).
Les Hautes-Alpes affichent I'évolution la plus faible (+2,7 %)
[carTE2].

La précarité est également grandissante au sein des
familles monoparentales. Apres une tendance a la baisse
depuis 2015 (passant de 50% a 42% en 2020), le taux
de familles monoparentales a bas revenus saccroit a
nouveau pour atteindre 43% en 2021. Cela représente
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pres de 3000 familles monoparentales a bas revenus sup-
plémentaires en région (+2,8% en un an, contre +1,4%
entre 2019 et 2020).

CARTE 2

Nombre de personnes vivant dans un foyer a bas revenus
en 2021 et évolution 2020-2021

Provence - Alpes - Cote d'Azur :
867 095 personnes (+ 3,4 %)

@ rab% 16 930
[ } +3,80/oa+4,0/o personnes
+3.2% (+2.7%)

+27%a+30%

'

102 930 162 340
personnes personnes
(+4,6 %) (+3.2%)

400 290
personnes
(+3.0%)

Ve

A

Source : CNAF — Base communale allocataires 2020-2021 — Traitement CAF 13 et Carif-Oref

Provence - Alpes - Cote d'Azur.

En 2021, environ 9200 dossiers de surendettement ont
ete déposes par des particuliers en Provence - Alpes -
Cote d'Azur, soit 22 % de moins quen 2019, avant la crise
sanitaire (-15 % au niveau national). Ce nombre diminue
régulierement depuis 2014, en partie sous l'effet de la loi
bancaire de 2013 qui a renforceé les outils a la disposition
des commissions de surendettement.

Le profil type d'un bénéficiaire de la procédure de suren-
dettement est une femme, en situation monoparentale,
locataire, qui rencontre des difficultés a honorer ses
charges courantes. A linstar de la situation nationale,
l'endettement médian se situe a environ 20000 € et se
compose de 66 % de dettes financieres, 15 % de charges
courantes et 19 % dautres dettes.

En Provence - Alpes - Co6te d’Azur, on comptabilise
243 situations de surendettement pour 100 000 habitants
contre 255 au niveau national en 2021. A fin juillet 2022,
5604 dossiers régionaux de surendettement ont été
déposés par des particuliers contre 6270 a la méme
période en 2021, soit une nouvelle baisse observée de
-10,6 %, proche de la tendance nationale (- 10 %).

Surendettement des ménages :
un recul du nombre de dossiers

Source : Banque de France.
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Une baisse globale des allocataires de minima
sociaux en lien avec la reprise économique
Fin2021enrégion Provence - Alpes - Cote d’Azur,

Un taux de sortie
du RSA en hausse

LY
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Un volume de bénéficiaires du RSA proche du
niveau d'avant-crise
En 2020, la crise sanitaire de la Covid-19 et larrét

surunan
plus de 274000 foyers sont allocataires du d'une partie de lactivité sest traduite par une forte
Revenu de solidarité active (RSA), de 'Allocation Pres de hausse du nombre de foyers bénéficiaires du RSA
aux adultes handicapés (AAH) ou de I'Allocation 376 000 foyers (+12% sur un an). Apres cette progression histo-

de solidarité spécifique (ASS), soit une baisse
de 7% en un an (apres une hausse de 6,9 % en
2020 liée a la crise sanitaire). Cette diminution
sobserve dans tous les départements de la region mais elle
est particulierement marquée dans les Alpes-Maritimes
(-11%)[cARTE3].

CARTE 3

Nombre d‘allocataires des minima sociaux en 2021
et évolution 2020-2021

Provence - Alpes - Cote d'Azur :
274550 allocataires (- 7,0 %)

-49%a-32% 6540
® -71%a-61% allocataires
® -10% (-3.2%)

' 4

8570
allocataires 48890
(-49%) allocataires
’ (-11.0%)
57300

% allocataires
(-4.8 %)

Précision : le nombre dallocataires est la somme de bénéficiaires du RSA, de 'AAH et de I'ASS.
Sources : CNAF (Allstat FR2, décembre 2020 et 2021) ; CCMSA (décembre 2020 et 2021) ; Péle
emploi (FNA, décembre 2020 et 2021) — Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d’Azur.

TABLEAU 1

Allocataires du RSA en 2021

Nombre de foyers allocataires™*

allocataires de la
prime d'activité

Evolution 2020-2021

rique, le marché de femploi sameéliore et le volume
de bénéficiaires se réduit progressivement tout
au long de 2021, pour atteindre un recul annuel de
10,3 % en fin dannée. En décembre 2021, pres de 155500 foyers
sontainsiallocataires du RSAenrégion, soit plusde 313000 per-
sonnes couvertes par le dispositif [ TABLEAU1].

Le taux de sortie du dispositif RSA est passe de 26 % fin 2020
a 34 % fin 2021 [erAPHIQUE 3]. Ce taux est de 57,4 % pour les
foyers nouvellement entrés dans le dispositif (contre 44,3 %
en 2020).

Fortement touchées par la hausse en 2020 (+21,7 % sur un an),
les Alpes-Maritimes enregistrent le recul le plus prononcé du
nombre de foyers bénéficiaires du RSA(-18,8 %), suivies par les
Bouches-du-Rhéne (-9,6 %) et les Alpes-de-Haute-Provence
(-8,5%), et retrouvent ainsi quasiment leur niveau davant-crise.

GRAPHIQUE 3
Taux de sortie du RSA en 2020 et 2021

50% 5 2020 © 2021
40% o 9% .
3% 2% | 32% 32% 3% 3% 4%

30 % o 9 9
249, 25% 27% 26 %

20 %
10 %

0%
04 05 06 13 83 84 Région
Note de lecture : en Provence - Alpes - Céte d’Azur, parmi les foyers allocataires qui étaient
bénéficiaires du RSA au 4¢ trimestre 2020, 34 % ne le sont plus au 4 trimestre 2021.
Source : CNAF — Allstat FR2, données aux 4° trimestres 2020 et 2021 — Traitement Carif-Oref
Provence - Alpes - Cote d'Azur.

Population couverte™* Taux d'allocataires™*

Alpes-de-Haute-Provence 4268 -85% 8006 4,0%
Hautes-Alpes 317 -6.2% 5473 3.4%
Alpes-Maritimes 22174 -18,8% 41410 31%
Bouches-du-Rhéne 75872 -9,6% 161756 55%
Var 32653 -6.9% 61081 4,6 %
Vaucluse 17 401 -84% 35543 4,7%
Provence - Alpes - Cote d’Azur 155 485 -10,3% 313 269 4,6%
Précisions :

* Depuis le 1°" janvier 2016, la prime d'activité (PA) remplace le RSA activité et la prime pour 'emploi. Le RSA n'a plus qu'un volet, le socle.

** Ensemble des personnes a charge vivant dans les foyers allocataires du RSA (allocataires, conjoints, enfants et autres personnes a charge).

*** |_e taux d'allocataires est le rapport du nombre de foyers allocataires a la population des 18-64 ans.

Sources : CNAF (Allstat FR2, décembre 2020 et 2021) ; CCMSA (décembre 2020 et 2021) ; Insee (RP 2016-2020 millésimeé 2018) — Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d'Azur.
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TABLEAU 2
Allocataires de I'AAH en 2021

Nombre d'allocataires

Evolution 2020-2021

Part des allocataires AAH avec

0 S
LEIEC RGBS taux d'incapacité de 80 % et plus

Alpes-de-Haute-Provence 3438 +1.0% 4,0% 42,6 %
Hautes-Alpes 2913 +0,6 % 3.9% 55,2 %
Alpes-Maritimes 21507 -14% 3,6 % 53,4 %
Bouches-du-Rhone 35306 -05% 31% 42,6%
Var 20 477 +0,6% 3.6% 56,4 %
Vaucluse 10 200 +0,4% 3.4% 38,0 %
Provence - Alpes - Cote d’Azur 93 841 +0,2% 3.4% 48,0 %

* Le taux d'allocataires est le rapport du nombre d'allocataires a la population des 20-64 ans.

Sources : CNAF (Allstat FR2, décembre 2020 et 2021) ; CCMSA (décembre 2020 et 2021) ; Insee (RP 2016-2020 millésimé 2018) — Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d’Azur.

Un nombre d‘allocataires de 'AAH stable

Fin 2021, I'Allocation aux adultes handicapés est versée par
les Caisses dallocations familiales (CAF) et les Mutuelles
sociales agricoles (MSA) a prés de 94000 personnes en
Provence - Alpes - Cote d’Azur. En comparaison a 2020,
cette population est globalement stable au niveau régional
et en léger recul dans les Bouches-du-Rhone et les Alpes-
Maritimes. Rapporté aux personnes agees de 20 a 64 ans, le
taux d'allocataires de I'AAH est de 3,4 % en région. Il atteint
3,9 % dansles Hautes-Alpes et 4 % dans les Alpes-de-Haute-
Provence [TABLEAU2].

Pres de la moitié des personnes bénéficiant de 'AAH dans la
régionontun tauxdincapacité égal ou supérieura 80 %, signi-
fiant une entrave majeure dans la vie quotidienne. Ce taux est
le plus élevé dans les Hautes-Alpes (55 %) et le Var (56 %).

Danslareégion, la part des personnes de 60 ans ou plus parmi
lesallocataires de 'AAH est de 15 %. Elle est moins forte dans
les Bouches-du-Rhéne (13 %) et dans le Vaucluse (14 %).

Une baisse d‘allocataires de I'ASS, interrompue

par la crise sanitaire mais qui reprend en 2021

Créée en 1984, I'Allocation de solidarité spécifique est des-
tinée aux demandeurs demploi ayant épuisé leurs droits
au regime dassurance chGmage ou ayant au moins 50 ans,
bénéficiant de I'assurance chémage et optant pour la per-
ception de I'ASS.

Selon le Fichier national des allocataires (FNA) de
Pble emploi, la baisse du nombre dallocataires de I'ASS,
amorceée en 2016, avait pris fin durant la crise sanitaire. En
décembre 2021, 'ASS est versée a un peu plus de 25 000 per-
sonnes en Provence - Alpes - Cote d’Azur, soit un recul de
10,4 % par rapport a 2020. Le nombre dallocataires est ainsi
revenu bien en dessous de son niveau davant-crise (-9,5%
par rapport a 2019).

Cette réduction du nombre dallocataires de I'ASS s'observe
dans I'ensemble des départements, principalement dans le
Var (-12,4 % sur un an), mais elle est beaucoup plus conte-
nue dans les Hautes-Alpes(-5,6 %) [ TABLEAU 3 ].
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Aide alimentaire : un recours accentué
pour les étudiants depuis la crise sanitaire

Fin 2021 en France, les benéficiaires de l'aide alimen-
taire forment un public tres hétérogene, dont le profil
varie selon le type daide distribuée. Les personnes fre-
qguentant les distributions de repas sont principalement
des hommes, vivant seuls et sans logement personnel.
A linverse, les bénéficiaires des colis ou des épiceries
sociales sont le plus souvent des familles vivant dans
leur propre logement, avec une surreprésentation des
femmes seules avec enfants. Environ la moitié des
recourants a laide alimentaire sont des personnes
immigrees.

Les personnesrecourant alaide alimentaire vivent dans
des conditions précaires, avec notamment des res-
sources faibles et des problemes de sante frequents.
Un recourant sur quatre bénéficie par ailleurs daides
associatives autres gualimentaires, et l'aide informelle
constitue souvent un complément essentiel.

Méme si, parmi les bénéficiaires d'une aide alimentaire
fin 2021, la moitié y a recours depuis moins de deux
ans, seule une minorité des recourants (environ 10 %)
déclarent sétre tournés vers l'aide alimentaire du fait de
la crise sanitaire. Néanmoins, nombreux sont ceux pour
lesquels la crise adegrade les conditions dexistence, en
particulier au niveau financier. L'impact de la crise est
notamment marqué pour le public étudiant, majoritai-
rement étranger.

Source : « La crise sanitaire a accentué la précarité des bénéficiaires de l'aide alimen-
taire », Insee Premiere, n°1907, juin 2022.
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TABLEAU 3

Allocataires de 'ASS en 2021

Nombre Evolution Taux
dallocataires 2020-2021 d'allocataires*

plpes de-Haute- 860 -85% 10%
Hautes-Alpes 510 -56% 0.6%
Alpes-Maritimes 5210 -10.0% 0.8%
Bouches-du-Rhoéne 11030 -97% 0.9%
Var 4170 -12,4% 0.7%
Vaucluse 3440 -1.8% 11%
Provence - Alpes - 25220 -10,4% 0,9%

Cote d'’Azur

* Le taux dallocataires est le rapport du nombre d‘allocataires a la population des 18-64 ans.
Sources : Pole emploi (FNA, décembre 2020 et 2021) ; Insee (RP 2016-2020 millésimé 2018) —
Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d'’Azur.

Des foyers bénéficiaires de la prime d'activité

plus nombreux qu‘avant la crise

Fin 2021, pres de 376 000 foyers sont allocataires de la
prime dactivité (PA) en Provence - Alpes - Cote d’Azur. En
tenant compte des conjoints, enfants et autres personnes a
charge, ce sont au total pres de 718 000 personnes qui vivent
dans un foyer bénéficiaire de la PA. Parmi les allocataires
de cette prime (destinée aux travailleurs aux ressources
modestes), 4 % sont des personnes isolées avec enfant(s) a
charge (PA majorée) et 15 % sont des allocataires de moins
de 25 ans.

Comparativement a fin 2020, le nombre de foyers allo-
cataires de la PA augmente légérement (+0,7%, soit
2500 foyers supplémentaires), aprés limportante crois-
sance enregistrée lannée précédente (+3,9 %).

Au premier semestre 2021, le nombre de bénéficiaires de la
PA sest replié (-2,8 %), suite a la sortie de lemploi de nom-
breuses personnes au semestre précédent. A linverse, Ia
reprise progressive de lactivité économique et le rebond
de I'emploi ont engendré une hausse des allocataires au
cours du 2¢ semestre 2021(+3,6 %). Fin 2021, le nombre de
bénéficiaires dépasse de 4,6 % celui de la fin 2019 dans la
région. A des degrés divers, cest le cas dans tous les dépar-
tements : de +1,3 % dans les Hautes-Alpes a +6,5 % dans les
Bouches-du-Rhone.
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Emploi et marché du travail

L'activité économique rejoint progressivement

son niveau d’avant-crise

En 2021, l'activité économique en Provence - Alpes - Cote
dAzur reste affectée par la crise sanitaire. Mesurée par le
volume d'heures rémunérées par les employeurs (hors acti-
vité partielle), la baisse dactivité est de 2,7 % en moyenne sur
lensemble de lannée par rapport a 2019, contre -11,2% en
2020. Lactivité regionale rebondit significativement apres
la fin des principales mesures de
restriction et dépasse son niveau
davant-crise a partir du mois dao(t.
Deux departements de larégion ont

+3,6 % demplois
salariés surun an

davantage subi les conséquences -2,2% de
de la crise en 2021. Dans les demandeurs
Hautes-Alpes, lactivite est restée demploi

tres en retrait jusquau deuxieme

trimestre, notamment du fait de la saison hivernale ampu-
tée des remontées mécaniques. Dans les Alpes-Maritimes,
le volume d’heures rémunérées par les employeurs reste
inférieur a celui de 2019 jusqu‘au troisieme trimestre, péna-
lise notamment par la faiblesse du tourisme international et
d'affaires en 2021. (Extraits du Bilan économique 2021, Insee)

L'emploi salarié rebondit et dépasse son niveau
d‘avant-crise

Le rebond de lactivité se traduit par une croissance de
l'emploi. En 2021, l'emploi salarié rebondit et dépasse son
niveau davant-crise en Provence - Alpes - Cote dAzur(+2,5 %
fin 2021 par rapport a 2019, et +3,5% sur un an). La hausse
est plus marquée quau niveau national (+1,5% par rapport
a lavant-crise). Le tertiaire marchand repart de fagon dyna-
mique, porté en particulier par lintérim, le commerce et
'hébergement-restauration. Dans lindustrie et la construc-
tion, lemploi est également au-dessus de son niveau de
fin 2019.

Tous les départements de la région béneéficient de ce
rebond. La situationreste plus fragile dans les Hautes-Alpes
et les Alpes-Maritimes, davantage tournées vers le tourisme
et plus fortement exposées au ceeur de la crise.

Le total des embauches en 2021 demeure toutefois a un
niveau inférieur a celui de 2019 (-10 %), apres le creux de
2020(-31%). (Extraits du Bilan économique 2021, Insee)

Le taux de chémage le plus bas depuis 2008

En moyenne sur l'année 2021, le taux de chémage localisé
enrégion Provence - Alpes - Cote d’Azur s¢leve a 8,9 % de la
population active, soit une baisse de 0,2 point par rapport
a 2020. Ce taux est le plus bas enregistré depuis 2008. La
région reste toutefois la troisieme de France métropolitaine
la plus touchée par le chémage, aprés I'Occitanie (9,3 %)
et les Hauts-de-France (9,4 %). En France métropolitaine,
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le taux de chomage se réduit également surunan(-0,1point)
pour setablira 7,7 % de la population active.

Bien que tres élevé, le taux de chémage des jeunes de 15 a
24 ans en région a fortement diminué en un an (-3 points),
passant de 24,4 % en 2020 a 21,4 % en 2021. A contrario,
celui des seniors de 50 ans ou plus a légerement augmente
(+0,2 point, poursétablirag,4 %). Ces tendances sobservent
également au niveau national (- 2,6 points pour les jeunes et

+0,3 point pour les seniors).

Le Service public de l'insertion et de lemploi (SPIE) :
accompagner les publics éloignés de I'emploi

La Stratégie nationale de prévention et de lutte contre la
pauvreté se deploie depuis 2018 autour des deux piliers
fondamentaux : la lutte contre les inégalités des le plus
jeune age et la reinsertion vers I'emploi. Cing engage-
ments suivent principalement les axes suivants : [€galité
des chances, lacces aux droits, la formation des jeunes,
la lutte contre les inégalités de santé, lemploi avec le
retour a lactivite. Des mesures viennent en complé-
ment de ces axes au plus fort de la crise : le soutien au
pouvoir dachat, la lutte contre la précarité alimentaire,
les actions en faveur du logement et de 'hébergement.
Au ceeur de la Stratégie nationale de prévention et de
lutte contre la pauvreté, le Service public de I'insertion
et de I'emploi (SPIE) porte I'ambition que lensemble
de celles et ceux qui veulent trouver une place dans la
societé par le travail et I'activité y parviennent.

L'enjeu du SPIE est le déploiement d'un nouveau cadre
dintervention qui vise a transformer les modeles daction
et de coopération dans le domaine de laccueil, de lorien-
tation et de l'accompagnement des publics éloignés
de 'emploi. Il s'agit de poser un regard nouveau et dagir
sur les process a lceuvre pour accompagner differem-
ment les personnes vers emploi. Le SPIE a été lancé
par le gouvernement a partir dappels a manifestation
dintérét pour les territoires souhaitant lexpérimenter,
en trois vagues (2020, 2021 puis février 2022). En région
Provence - Alpes - Cote d’Azur, les six departements se
sont engagés dans cette démarche innovante : dés 2021,
les Alpes-de-Haute-Provence, les Alpes-Maritimes et les
Bouches-du-Rhone, puis en 2022, les Hautes-Alpes, le
Var et le Vaucluse.

Cette nouvelle méthode dintervention a permis de faire
emerger des formes innovantes dactions au profit des
personnes les plus éloignées de 'emploi. Ainsi, dans les
Bouches-du-Rhone, la focale a été mise sur la transfor-
mation du processus daccueil des nouveaux entrants
dans le dispositif avec les outils adaptés de rendez-vous
en ligne, de diagnostic, de livret daccueil et de nouvelles
formes de partage d'informations entre professionnels.

Sources : Coopésia ; Stratégie nationale de prévention et de lutte contre la pauvreté.
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Le taux de chémage recule sur lensemble des départe-
ments de larégion(entre-0,1et - 0,4 point), a lexception des
Hautes-Alpes (+0,2 point) qui conserve toutefois le taux le
plus bas delarégion(7,8 %). Alinverse, le Vaucluse enregistre
toujours le taux de chomage le plus élevé (10,1%)[cArRTE 4 .

CARTE 4

Taux de chdmage en 2021 et évolution 2020-2021

Provence - Alpes - Cote d'Azur :8,9 % (- 0,2 pt)
France métropolitaine : 7,7 % (- 0,1pt)

® 10,1%
®91% 7.8%
8,6% (+0.2pt)

78%a82%

!

8,6 %
(-03pt)

Source : Insee — Taux de chémage localisés 2020 et 2021 (données CVS, moyennes
annuelles) —Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d'’Azur.

Ameélioration de la demande d’emploi pour les jeunes
mais pas pour les seniors

En 2021, larégion compte en moyenne 492 000 demandeurs
demploi inscrits a Péle emploi et tenus de faire des actes
positifs de recherche demploi (catégories A, B, C), soit un
reculde 2,2 % parrapport a 2020 (apres +2,3 % entre 2019 et
2020). Lademande demploi rejoint ainsi son niveau de 2019.
Cependant, sila baisse sobserve pour les personnes nayant
pas demploi (catégorie A, -8,2 % entre 2020 et 2021, aprés
+8,4 % entre 2019 et 2020), cela n'est pas le cas pour celles
exergant une activité réduite (catégories B et C, +10,3 %,
apres-8,7%).

La demande demploi des hommes et des femmes recule
quasiment au méme rythme (respectivement -25% et
-2,0% enun an). La baisse est la plus vive pour les jeunes de
moins de 25 ans (-6,6 %), en lien avec la forte augmentation
des embauches en contrat dapprentissage. En revanche,
la demande demploi des personnes de 50 ans ou plus est en
légére augmentation(+0,5 % entre 2020 et 2021, aprés +2,4 %).
Le nombre dinscrits depuis moins d'un an diminue for-
tement (-5,7% en un an). A linverse, la hausse du nombre
de demandeurs demploi inscrits depuis un an ou plus se
poursuit(+1,8 %). Les demandeurs demploi de longue durée
représentent ainsi 48,5 % des inscrits (+2 points en un an).
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A linstar du taux de chémage, le recul de la demande
demploi sobserve sur l'ensemble des départements de la
région, excepté dans les Hautes-Alpes (+0,9 % sur un an).
La baisse est plus prononcée dans le Var (-4,3%) et les
Alpes-Maritimes (- 3,3 %) ; elle I'est moins dans le Vaucluse
les

(-15%), les Alpes-de-Haute-Provence (-1,3%) et

Bouches-du-Rhéne(-1,2 %).

Dans les quartiers prioritaires de la Politique
de la ville (QPV), seulement un habitant sur trois
en emploi

En 2015, les habitants des QPV régionaux sont confron-
tés a des difficultés dinsertion professionnelle aigués.
lls occupent moins souvent un emploi (40 %) que les
habitants hors-QPV de la région (63 %) et cela concerne
davantage les femmes, les jeunes et les ressortissants
etrangers. Lorsguils sont en emploi, leurs conditions
sont moins favorables. Il y a une surreprésentation des
emplois a durée limitée (21% des habitants QPV contre
13 % au niveau régional), a temps partiel (24 % contre
18 % au niveau régional) et des emplois peu qualifiés.
Leur faible niveau de formation et déquipement, notam-
ment de détention d'une voiture, explique en partie ces
difficultés qui ne sont dailleurs pas homogenes selon
les quartiers. A cela sajoutent dautres facteurs liés a
lenvironnement familial et [état de santé, a la nature de
loffre demploi, aux discriminations de lieu de résidence
et dorigine pergues ou réelles.

Selon les conditions demploi, il existe trois profils de QPV

réegionaux :

«Les QPV a forte inactivité regroupent 180 000 habitants
(36 OPV).

- Les OPV marqués par la précarité de lemploi regroupent
90000 habitants(34 QPV)et concernent surtout des ter-
ritoiresindustrielsalouest de larégion, dansle Vaucluse
(14 QPV) et dans les Bouches-du-Rhone (10 QPV).

«Les OPV un peu moins peénalisés regroupent
240 000 habitants (57 QPV). Ce profil a une distribu-
tion spatiale moins localisée que les autres profils,
avec une majorité de OPV a l'est de la région, dans les
Alpes-Maritimes et dans le Var, mais aussi dans le QPV
Le Canet-Arnavaux.

Sources : Cité Ressources ; « Dans les quartiers les plus en difficulté, seulement un habi-
tant sur trois en emploi », Insee Analyses Provence - Alpes - Cote dAzur, n°82, janvier 2020.
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Premiers retours des évaluations finales des
Contrats de ville : le cas des Alpes-Maritimes

Dans leur pilier « développement économique et emploi »,
les Contrats de ville doivent concourir a réeduire les écarts
de taux demploi entre les quartiers prioritaires de la
Politique de la ville et l'agglomeération de réeférence. Il sagit
notamment daccompagner le développement écono-
mique des quartiers, de renforcer laccées a lemploi et
a la formation des habitants. En 2022, les Contrats de
ville ont fait lobjet d'une évaluation finale pour la période
2015-2021 afin de rendre compte des realisations et des
résultats, et permettre daméliorer lintervention publique
dans le champ de la cohésion sociale. Cité Ressources
a accompagné les démarches dévaluation de 13 des
25 Contrats de ville régionaux.

En prenant appui sur les données consignées dans les
rapports dévaluation', quelques résultats sont présen-
tés ci-dessous pour les Alpes-Maritimes dans les EPCI
Cannes Pays de Lérins (CACPL), Métropole Nice Cote
d’Azur (MNCA), Communauté d’Agglomération du Pays de
Grasse (CAPG) et Communauté d’Agglomération Sophia-
Antipolis (CASA).

Sur pres de 1600 actions financées par les Contrats de
ville dans le département, 300 (19%) ont concerné le
champ de lemploi et linsertion. En termes de finance-
ment?, plus de 4 millions deuros ont financé des actions
dans le champ de I'emploi et linsertion, ce qui représente
environ 17% des crédits alloués. Les béeneéficiaires des
actions emploi et insertion représentent 11% des béné-
ficiaires de la CAPCL et 2% pour la MNCA et la CASA,
et concernent pres de 100 % d'habitants résidents dans
certains QPV, comme dans la CASA. Les bénéficiaires des
actions emploi insertion sont plus souvent des femmes
que des hommes (78 % dans la CASA, 74 % dans CACPL et
56 % danslaMNCA)et plus souvent des adultes de plus de
25 ans ou plus (94 % CACPL, 77 % CASA, 63 % MNCA), ce
qui souleve lenjeu d'un meilleur ciblage des jeunes entre
16 et 25 ans.

Source : Cité Ressources.

1 Les informations présentées sont issues des rapports dévaluation finale dans leurs
versions initiales de fin juillet 2022. Des modifications ayant pu intervenir entre-temps,
le lecteur doit rester prudent.

2 Les données financieres recueillies doivent étre prises avec grande prudence, les rap-
ports dévaluation ne distinguant pas toujours clairement les financements spécifiques
ala Politique de la ville et au droit commun.
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Logement et hébergement social

Une demande de logement social qui repart a la hausse

Fin 2021, laregion compte plus de 187500 demandes actives
de logement social, soit une croissance de 5,3 % sur un an
(apres une baisse enregistrée en 2020 pendant la crise sani-
taire). Provence - Alpes - Cote d'Azur est la qua-
trieme réegion comptant le plus de demandes
actives de logement social en France, apres
ITle-de-France, Auvergne - Rhone-Alpes et
les Hauts-de-France. La demande continue

Plus de 187500
demandes de
logement social

A Iéchelle régionale, 43 % des demandeurs sont locataires
ou propriétaires d'un logement dans le parc privé ; 29%
sont locataires dans une résidence sociale ou parc social ;
20 % sont hébergés chez untiers ou une structure ; 3 % sont
sans logement ; 5 % sont dans une autre situa-
tion. Les demandes émanent principalement de
ménages composés d'une personne (43 %). Les
femmes et les 25-44 ans sont surreprésentes
(respectivement 58 % et 47 %).

d'augmenter plus vite que le parc social locatif 2¢région
(respectivement +5,3% et +1,6 %), ce qui peut de France Les logements sociaux se divisent en plusieurs
accentuer les tensions sur la demande de loge- meétropolitaine categories, selon le type de prét ayant servi a

ments sociaux dans les années a venir.

Les demandes de logement social restent fortement
concentrées sur les départements du littoral que sont les
Bouches-du-Rhone (48 %), les Alpes-Maritimes (22 %) et
le Var (19 %). Trois communes concentrent a elles seules
plus dun tiers des demandes régionales (Marseille, Nice
et Toulon). En termes dévolution, seules les Hautes-Alpes
ont enregistré une diminution du nombre de demandes sur
unan(-1,9%). Alinverse, les Alpes-de-Haute-Provence ont
connu laugmentation la plus forte (+15,6 %) [cARTES].

CARTES

Nombre de demandes de logements sociaux en 2021
et évolution 2020-2021

Provence - Alpes - Cote d'Azur :
187550 demandes ( +5,3 %)

® +156%
© +97% deigi?ies
+4,8%a+49% (£19%)

-19%

' 4

3660
demandes 40650
(+15,6 %) demandes
(+4,8%)

89520
demandes 34710
(+4:8%) demandes
(+4,9%)

Source : Dreal Provence - Alpes - Cote d'Azur — Infocentre du Systéeme national d'enregistre-
ment (SNE), bilan annuel 2021 — Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d’Azur.
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leur financement. Les foyers mais aussi les pla-
fonds de ressources des futurs locataires sont
définis selon les revenus fiscaux de référence, le nombre de
personnes composant le ménage et la future zone d'habita-
tion. Concernant les plafonds de ressources par rapport a
la localisation souhaitée, 71 % des demandeurs de la région
ont des revenus inférieurs ou égaux au Prét locatif dinte-
gration (PLAI); 19% entre le PLAI et le Prét locatif a usage
social (PLUS) ; 4% entre le PLUS et le Prét Locatif social
(PLS); 2 % ont des revenus supérieurs au PLS. La non-saisie
de cette information est de lordre de 4 %.

La tension sur la demande de logement social retrouve
son niveau d'avant-crise mais reste élevée

Plus de 24000 logements sociaux ont été attribués en
Provence - Alpes - Cote dAzur en 2021, soit une augmentation
de13,1% surunan(contre +14,4 % en France). Le délai moyen
dattribution est de 20 mois en région(contre 16 en France).
Alors que le Vaucluse et les Alpes-de-Haute-Provence ont
enregistré moins dattributions en 2021 quen 2020, dautres
départements ont connu une progression forte. Cest notam-
ment le cas des Alpes-Maritimes (+25 %), et surtout des
Hautes-Alpes (+84 %). Ces évolutions peuvent sexpliquer ala
fois par des attributions plus ou moins nombreuses en 2020
(contexte sanitaire) et 2021, mais aussi par des retards de sai-
sie des attributions par les bailleurs sociaux dans le systeme
national denregistrement (SNE) sur certains territoires.

Les logements sociaux PLAI, PLUS, PLS : quelles différences ?

Leslocataires du parc social peuvent acceder, sous certaines conditions,

a des logements a loyer modéré. Ceux-ci sont désignés selon le mode

de financement qui a permis de les construire. Pour accéder a un loyer

modeéreé le candidat locataire doit justifier de ressources égales ou infé-
rieures aux plafonds réglementés pour chagque type de logement social :

« Les logements PLAI, financés par le Prét locatif aidé d'intégration, sont
attribués aux locataires en situation de grande précarité.

« Les logements PLUS, financés par le Prét locatif a usage social, corres-
pondent aux locations HLM (habitation a loyer modéré).

« Les logements PLS sont financés par le Prét locatif social et les loge-
ments PLI par le Prét locatif intermédiaire. Ces logements sont attri-
bués aux candidats locataires ne pouvant prétendre aux locations HLM
mais ne disposant pas de revenus suffisants pour se loger dans le prive.
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Si lon prend en compte le premier motif invoqué dans la
demande de logement social, 43 % des attributions en 2021
concernent linadaptation du logement (taille, colt, han-
dicap), suivi par des raisons familiales (14 %) et la perte du
logement (8 %).

Apres une hausse dans presque tous les territoires, due a la
crise sanitaire, la tension de la demande de logement social en
région aretrouvé son niveau davant-crise(7,2 aprés 7,8 en 2020).
Malgre cette diminution, Provence - Alpes - Cote dAzur reste la
deuxieme region de France métropolitaine a connaitre une ten-
sion de la demande trés élevée, aprés lile-de-France(9,3).

A Iéchelle départementale, la tension de la demande de
logement social est particulierement forte dans les Alpes-
Maritimes (neuf demandes pour un logement attribué) mais
tres faible dans les Hautes-Alpes. Elle est en diminution
dans tous les départements, exceptés les Alpes-de-Haute-
Provence et le Vaucluse [cARTES].

CARTE®

Tension de la demande de logements sociaux en 2021

Provence - Alpes - Cote d'Azur : 7,2

29

4 e

Précision : la tension correspond au ratio entre les demandes hors mutation au 31 décembre
et les attributions hors mutation dans I'année.

Source : Dreal Provence - Alpes - Céte d'Azur — Infocentre du Systéeme national d'enregistre-
ment (SNE), bilan annuel 2021 — Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d’Azur.

Des acceptations de recours au Droit au logement
opposable (DALO) en hausse

Quand les autres dispositifs Iégaux n'ont pas permis aux per-
sonnes béneéficiaires dacceder ou de se maintenir dans un
logement ou un hébergement adapté a leurs besoins, elles
disposent de voies de recours pour faire une demande de
reconnaissance prioritaire urgente au titre du logement
(PU DALOQ) ou de I'hébergement (PU DAHO).

En région Provence - Alpes - Cote d'Azur, le préfet dispose
de 3 mois pour reloger les ménages reconnus PU DALO dans
le département des Alpes-de-Haute-Provence, des Hautes-
Alpes et du Vaucluse, et de 6 mois dans les départements
des Alpes-Maritimes, des Bouches-du-Rhoéne et du Var.
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Les QPV perdent des habitants et les entrants
y sont plus pauvres que les sortants

En 2015, les migrations résidentielles internes a la France
contribuent au dépeuplement des QPV régionaux. Parmiles
habitants des QPV des quatre plus grandes intercommuna-
lités de la région, 45000 demenagent au cours de lannée
2014-2015. Le déficit migratoire est particulierement mar-
qué dans les metropoles dAix-Marseille-Provence et de
Toulon-Provence-Méditerranée, ainsi que chez les jeunes
de26a3bans.

Le niveau de vie des personnes qui rejoignent les QPV de
la région tend a baisser (perte de plus de 2 500 € annuels
pour 31% dentre eux) et a se rapprocher de celui des
habitants déja installés. La situation des sortants tend au
contraire a saméliorer (gain de plus de 2 500 € annuels
pour 29 % dentre eux). Enfin, les migrations résidentielles
ralentissent la hausse du niveau de vie des habitants des
QPV par rapport a leur environnement urbain (+150€
contre +440 €). La faible augmentation du niveau de vie
des habitants deéja installés contribue le plus a creuser
[écart entre les QPV et leur environnement urbain.

Le parcours résidentiel des habitants des QPV seffectue
le plus souvent au sein du méme type de logement : les
locataires du parc social y demeurent, de méme que ceux
du parc privé. Le parcours résidentiel dépend également
de lage, de l'environnement familial et du niveau de vie
des habitants. L'Insee distingue cing profils de ménages
mobiles dont les parts respectives dans les mobilités
résidentielles peuvent varier dune métropole régionale a
une autre révelant des spécificités locales.

Sources : Cité Ressources ; « Quartiers de la politique de la ville. Ceux qui s'installent sont

plus pauvres que ceux qui partent », Insee Analyses Provence - Alpes - Céte d/Azur, n°96,
octobre 2021.

En 2021, 16863 dossiers ont été examinés par les commis-
sions de médiation. Avec 5506 décisions favorables, le taux
d'acceptation des recours est en hausse et atteint 34 % en
région contre 38 % au niveau national. Les Bouches-du-
Rhoéne concentrent plus de la moitié des dossiers exami-
nés. Les personnes seules représentent 48 % des ménages
reconnus PU DALO, traduisant un besoin en petits loge-
ments avec un niveau de loyer et des charges faibles. Les
familles monoparentales avec un ou plusieurs enfants
représentent également pres d'un tiers des demandeurs,
dont 84 % des femmes.
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Un déplacé ukrainien sur deux est hébergé dans
les Alpes-Maritimes

Suite a lagression de [Ukraine par la Russie le
24 fevrier 2022, et dans le cadre de lapplication de la
directive de protection temporaire, la France s'est mobi-
lisee dans laccueil des personnes déplacees d'Ukraine
pour organiser leur prise en charge. Diverses solutions
ont été mises en ceuvre : 'hébergement collectif, 'héber-
gement citoyen et 'hébergement spontané (en dehors
des dispositifs pilotés par les pouvoirs publics), notam-
ment chez des particuliers. Du fait du caractere tempo-
raire de ces hébergements, [Etat a décidé daccélérer
lacces au logement des ménages ukrainiens.

Au 12 septembre 2022, environ 6200 Ukrainiens sont
héebergés/logés en Provence - Alpes - Cote d'Azur sur des
dispositifs encadrés ou financés par IEtat. 36 % dentre
eux sont placés dans des hébergements collectifs, 46 %
chez des particuliers et 18 % dans des logements sociaux
ou prives. Plus de la moitié des personnes hébergées le
sont dans les Alpes-Maritimes (53 %) et moins d'un quart
dans les Bouches-du-Rhone (22 %). Les Alpes-Maritimes
concentrent la plupart des personnes hébergées chez
des particuliers (30 %, soit 2573 personnes). Les dépar-
tements alpins et le Vaucluse concentrent 12 % des
Ukrainiens héberges.

Les differentes modalités d'hébergement rendent dif-
ficile le suivi dun accompagnement social et profes-
sionnel : acces aux droits, a la santé, apprentissage de
la langue, ou encore acces a Iemploi. Les acteurs de
'hébergement, du logement et de [linsertion ont été
fortement mobilisés pour calibrer les besoins et capter
le plus grand nombre doffres de logement utilisables a
court terme. Ce travail demeure complexe, dans un ter-
ritoire régional marqué par une forte tension sur le loge-
ment, dont le logement locatif social, en particulier dans
les départements cotiers de larégion.

Source : Dreets Provence - Alpes - Cote d/Azur (Service études, statistiques et évaluation).
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Personnes agées

Isolement : une situation qui s’accentue avec I'age

et touche davantage les femmes

Prés de 1,5 million de personnes agées de 60 ans ou plus
résident en Provence - Alpes - Cote d'’Azur, soit 29 % de la
population régionale en 2019 (contre 26 % en France métro-
politaine). Entre 2014 et 2019, la structure de la population
a eté marqueée par la croissance du nombre de personnes
agees, notamment de 65 a 74 ans, et par le recul des popu-
lations jeunes (essentiellement des personnes entre 40 et
50 ans).

Lesdépartementsalpinsetle Varsont ceux quiontle plusde
résidents seniors : 34 % dans les Alpes-de-Haute-Provence,
32 % dans les Hautes-Alpes, 31% dans les Alpes-Maritimes
et 33 % dans le Var. Le département des Bouches-du-Rhéne
se caractérise au contraire par une sous-représentation
des 60 ans ou plus dans sa popu-
lation (26 %). Le Vaucluse a quant
aluila méme proportion de seniors
quenrégion (29 %).

29% de
personnes Ggées
de 60 ans ou plus

Le vieillissement de la population +2,6 % de
se traduit également par une aug- retraités au
mentation des situations disole- minimum
ment et de dépendance. Fin 2019, vieillesse

parmi les meénages dont la per-

sonne de reference a 60 ans ou plus, 33 % vivent seules dans
leur résidence principale (contre 21% en France métropo-
litaine). Cette situation disolement saccentue avec lage
(42 % des ménages des 75 ans ou plus sont des personnes
vivant seules) et selon le sexe. Ainsi, parmi les ménages des
femmes de plus de 75 ans, 55 % habitent seules dans leur
résidence principale (contre 24 % des hommes de cette
tranche d'age)[ GRAPHIQUE 4 ].

GRAPHIQUE 4

Part de personnes agées vivant seules par sexe

Femmes @ Hommes

75ansouplus 54,6 % L IR
70474ans 36,9 % I 206 %
65469 ans 32,7% B 20
60464 ans 28,5% L R

60 % 40 % 20 % 0% 20 % 40 % 60 %

Source : Insee — RP 2017-2021, millésimé 2019 — Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d'Azur.
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Minimum vieillesse : une augmentation du nombre

de bénéficiaires

Le minimum vieillesse permet aux personnes agees dau
moins 65 ans(ou ayant atteint '4ge minimum légal de départ
a la retraite en cas dinaptitude au travail) daccéder a un
seuil minimal de ressources. Il comporte plusieurs alloca-
tions : I'Allocation supplémentaire vieillesse (ASV) (ancien
dispositif), I'Allocation de solidarité aux personnes agées
(ASPA) et I'Allocation supplémentaire invalidité (ASI).

Fin 2021 enrégion, 1,1 million de personnes sont retraitées du
regime general, parmi lesquelles 72 800 sont allocataires du
minimum vieillesse. Provence - Alpes - Cote d’Azur se situe en
deuxieme position des régions de France métropolitaine ou
la part des retraités au minimum vieillesse est la plus élevée
(6,4 %)apres la Corse (10,4 %). Entre 2020 et 2021, le nombre
dallocataires connait une augmentation de +2,6 %. Cette
hausse concerne lensemble des départements de la région,
elle est un peu plus marquée dans le Var (+3 %)[ TaBLEAU & ].

TABLEAU 4

Retraités du régime général bénéficiaires du minimum
vieillesse en 2021

Nombre de Part des
retraités au Evolution retraités au
minimum 2020-2021 minimum
vieillesse vieillesse*
Alpes-de-Haute- 1950 +2.8% 48%
Provence
Hautes-Alpes 1194 +2,6% 3.5%
Alpes-Maritimes 17 688 +2,4% 6,8%
Bouches-du-Rhone 30726 +25% 75%
Var 14518 +3.0% 54%
Vaucluse 6729 +2,7% 55%
Provence - Alpes - 72 805 +2,6% 6,4%

Cote d’Azur

* Rapport du nombre de retraités bénéficiaires du minimum vieillesse et/ou d'un complément
de retraite au nombre total de retraités du régime général.

Source : CNAV, Observatoire des fragilités Grand Sud (données 2020 et 2021) — Traitement
Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d'Azur.

Allocation personnalisée d’autonomie (APA) :

des niveaux de dépendance qui varient selon les territoires
L'APA est une allocation destinée aux personnes agées de
60 ansouplusen perte dautonomie. Il existe deux APA diffé-
rentes : 'APA a domicile et TAPA en établissement. Le niveau
de perte d'autonomie nécessaire pour lattribution de I'APA
est mesuré a travers le GIR (groupe iso-ressource). Il existe
six GIR : le GIR 1 est le niveau de perte dautonomie le plus
fort et le GIR 6 le plus faible.

Fin 2020, 7,2 % de la population agée dau moins 60 ans sont
bénéficiairesde 'APA en Provence - Alpes - Cote dAzur(contre
7,5% en France métropolitaine). Avec le vieillissement de la
population, le nombre de bénéficiaires a continuellement
progresse entre 2010 et 2019, pour atteindre un peu plus de
109 800 bénéficiaires. Cependant, en raison notamment de la
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Solitude et isolement : une condition qui perdure
et s'accentue chez les personnes agées

Aujourdhui en France, 530 000 personnes agées sont
en situation de « mort sociale », cest-a-dire sans ou
quasiment sans contact avec les différents cercles de
sociabilité (cercle familial, amical, voisinage et réseaux
associatifs). Cest léquivalent de la ville de Lyon. En 2017,
elles éetaient 300000, soit une augmentation de 77%.
LLe nombre dainés isolés des cercles familiaux et amicaux
aluiaussi plus que doublé (+122 %), passant de 900 000 en
2017 a2 millions en 2021.

« Mourir ne me fait pas peur. Ce nest pas vivre, ce que je vis
actuellement. Ce n'est pas marrant, je ne vois personne »,
déplore Edith, 76 ans.

Ledernier Barometre surlasolitude etlisolement constate
également que 36 % de personnes agees, soit 6,5 millions
de personnes, se sentent seules fréquemment (contre
31% en 2017). Parmi elles, 14 % (contre 11% en 2017), soit
2,5 millions de personnes se sentent seules tous les jours
ou tres souvent. Ce qui semble étre le plus dur dans cette
solitude est le manque de relations de qualité et le peu de
partage de situations et choses intimes :

« La solitude cest pénible, cest mortifere. Un chat cest bien
gentil, mais on ne peut pas avoir des discussions trés pro-
fondes non plus », observe Thomas, 60 ans.

Dautre part, et comme il a été constaté dans les derniers
rapports disolement durant la crise sanitaire, si Internet a
eté un outil précieux pour maintenir le lien pendant les dif-
férents confinements bien quil ne remplace pas une vraie
relation, il est toujours un total inconnu pour 3,6 millions
dainés en situation dexclusion numeérique.

Questionnées sur les moyens de briser lisolement, les per-
sonnes agees interviewees dans cette étude plébiscitent
le maintien des commerces et services de proximite. Le
réle protecteur de ces « voisins de proximité » a notam-
ment eté évident pendant leslongs mois de crise sanitaire.

Source : Petits Freres des Pauvres, Barométre solitude et isolement : quand on a plus de
60 ans en France en 2021.

crise sanitaire et de la vulnérabilité des personnes agées face
auvirus, le nombre de bénéficiaires alégerementreculé entre
2019 et 2020(-0,2 %), pour atteindre pres de 109 600 bénéfi-
ciairesalafin 2020 en région.

Parmilesbénéficiaires, 32 % ontune forte perte dautonomie
(GIR 1 et 2), contre 35% en France métropolitaine. Cette
proportion s'accentue chez les personnes en établissement
meédico-social (58 %, contre 17% pour des allocataires a
domicile). Elle differe d'un territoire a lautre. Ainsi, la part
des bénéficiaires tres dependants oscille entre 28 % dans
les Alpes-de-Haute-Provence et 39 % dans le Var.

Sources : Drees (Enquéte aide sociale 2020) ; Insee (Estimations de la population 2020) —
Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d’Azur.
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Les indicateurs-clés du Barometre social,
région Provence - Alpes - Cote d’Azur (données en %)

2012 2013 2014 2018*

Pauvreté / conditions de vie

1 Taux de bas revenus : part des personnes vivant
dans un foyer a bas revenus sur 'ensemble des 19,9 20,1 20,4 20,7 215 21,2 214 21,3 21,0 21,5
moins de 65 ans

2 Taux de familles monoparentales a bas revenus :

e ) 48,6 49,6 49,3 48,9 49,5 46,9 46,2 45,4 42,0 4,8
parmi lensemble des familles monoparentales

3 Revenu médian des foyers a bas revenus : revenu

"y . 875 684 706 722 735 726 733 755 764 769
mensuel par unité de consommation (en €)

4 Taux dallocataires dépendant des prestations
CAF : part des foyers pour lesquels les prestations 14,0 15,9 16.1 16,8 171 16,7 16,6 15,4 12,4 13,3
représentent 100 % de leurs revenus

5 Taux d'allocataires de minima sociaux d'age actif :
part des allocataires du RSA socle, de 'AAH et de 83 8,8 9,3 9,5 9,7 9,4 9,4 9,6 9,7 10,2
I'ASS pour 100 personnes de 18-64 ans

6 Evolution annuelle du nombre d'allocataires de

. . a . +4,3 +57 +55  +28 +1,6 =34 +06 0.0 -0,6 +5,7
minima sociaux d'age actif

7 Persistance des allocataires du RSA : part des

allocataires du RSA socle depuis au moins trois ans 431 48.3 48.8 50.3 521 85,3 545 52,7 50,6 50,9

Formation / insertion / emploi

8 Part de jeunes non insérés (ni en emploi, ni en

études) : parmi les jeunes de 15 a 24 ans[1][2] 180 18,4 18,9 181 1.2 18,9 185 17.9 17.9 ND

1
N
[=)

9 Part des demandeurs demploi de longue durée
inscrits depuis un an ou plus, parmi les demandeurs 35,5 36,8 38,5 40,1 41,9 42,4 42,6 45,2 48,3 48,5
demploi en fin de mois (DEFM) de catégories ABC[3]

P
o
ol

10 Taux de chémage localisé annuel moyen [4] 10,4 10,9 4 1,5 1.6 N4 10,8 10,5 9,7 9.1

11 Taux de demandeurs demploi non indemnisés par
le régime d'assurance chomage (RAC) ou I'ASS, - - 511 51,4 52,4 49,2 48,9 47,6 49,8 48,5
parmi les DEFM de catégories ABCDE

12 Part des salariés en emploi stable : CDI ou fonction

R 84,9 85,0 85,0 85,0 84,8 84,7 84,7 84,8 84,9 ND
publique[2]

Logement

13 Part des logements suroccupés : parmi les

rEsidensesr ninales 12 )] 12,8 12,8 12,9 12,9 12,9 12,8 7.4 72 7.2 ND

14 Part des logements locatifs sociaux : parmi les

. . - 12,7 12,9 12,9 13.1 13.1 13,3 13,6 13,7 13,9
résidences principales

14,0

Santé

de la Complémentaire santé solidaire (CSS) : parmi 9,6 9,6 9,3 9,5 10,4 n1 n1 10,8 10,4
les assurés du régime général

Personnes agées

16 Indice de vieillissement de la population : rapport
de la population de 65 ans ou plus sur celle des 871 89,2 91,0 93,7 95,7 97,4 99,5 1015 1025
moins de 20 ans[2]

17 Taux d'allocataires du minimum vieillesse : parmi

. . o 6,0 51 57 5,6 5,6 5,6 55 57 6,0
les retraités du régime général

HA compter de 2018, les données CAF utilisées sont des données définitives (consolidées a 6 mois).

[1] Cet indicateur a été modifié et n'est plus comparable aux anciens Barométres. La tranche d'age a été redéfinie.

[2]12019 est la derniere année disponible du recensement de la population.

[3]1En moyenne annuelle, données corrigées des variations saisonniéres et des effets des jours ouvrables (CVS-CJO0).

[4]Données corrigées des variations saisonniéres (CVS).

[51A partir de 2017, la part des logements suroccupés concerne les résidences principales « hors studios occupés par une personne » (considérés comme suroccupés par définition et sortant donc du
champ de lindicateur).

ND : données non disponibles.

Sources : CAF de la région Provence - Alpes - Cote d’Azur, Insee, Dares, Péle emploi, Dreal Provence - Alpes - Cote d'Azur, Cnav, Cnam — Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Céte d'/Azur.

DROS - BAROMETRE SOCIAL - EDITION 2022



L W Y

Les indicateurs-clés du Baromeétre social par département
(données en %)

Alpes-de-
Haute-
Provence

Hautes- Alpes- Bouches-

Alpes Maritimes  du-Rhéne LT Réglon

Pauvreté / conditions de vie

1 Taux de bas revenus (2021) 19,4 15,9 19,6 24,6 20,2 23,5

2  Taux de familles monoparentales a bas revenus (2021) 41,3 38,7 38,1 45,3 41,3 45,3

3 Revenu médian des foyers a bas revenus (2021, en€) 813 840 808 770 786 797 -

4 ('I'Zaouzxnd’allocataires dépendants des prestations CAF 3 91 105 145 122 12,0 127

5  Taux dallocataires de minima sociaux d'age actif (2021) 9,4 8,2 8,0 10,4 9,7 9,6 m

o Bt i deossitode i yg 5o o e o [

7  Persistance des allocataires du RSA (2021) 53,6 52,2 48,8 571 575 57,2 m
Formation / insertion / emploi

8  Partdejeunes noninsérés(2019)[1][2] 18,6 15,1 16,3 17,4 19,2 20,9

9 Part des demandeurs demploi de longue durée (2021)[3] 51,8 51,5 47,7 49,2 45,9 49,5

10 Taux de chémage localisé annuel moyen (2021)[ 4] 9,1 7.8 8,6 9,1 82 10,1 m

1 Taux de demandeurs demploi non indemnisés (2021) ND ND ND ND ND ND “

12 Part des salariés en emploi stable (2019)[2] 81,0 76,3 86,4 85,5 84,9 82,7 84,9
Logement

13 Part des logements suroccupés (2019)[2][5] 2.9 2,6 1,3 7.4 5,7 4,0 -

14 Part des logements locatifs sociaux (2021) 9,6 1.9 N4 17,7 10,7 14,3
Santé

[ Complémentaire santé solidaire (CSS)(2021) 90 70 9 151 98 i 1/

Personnes agées
16 Indice de vieillissement de la population (2019)[2] 124,3 13,7 14,9 86,5 124,5 93,4 m
17 Taux dallocataires du minimum vieillesse (2021) 4,8 35 6.8 75 5.4 55

[1] Cet indicateur a été modifié et nest plus comparables aux anciens Barometres. La tranche d'age a été redéfinie.

[2]12019 est la derniére année disponible du recensement de la population.

[3]1En moyenne annuelle, données corrigées des variations saisonniéres et des effets des jours ouvrables (CVS-CJO).

[4]Données corrigées des variations saisonniéres (CVS).

[51A partir de 2017, la part des logements suroccupés concerne les résidences principales « hors studios occupés par une personne » (considérés comme suroccupés par définition et sortant donc
du champ de lindicateur).

ND : données non disponibles

Sources : CAF de la région Provence - Alpes - Cote d’Azur, Insee, Dares, Péle emploi, Dreal Provence - Alpes - Cote d'Azur, Cnav, Cnam — Traitement Carif-Oref Provence - Alpes - Cote d'/Azur.
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Définitions

Taux de pauvreté : proportion dindividus (ou ménages) dont
le revenu est inferieur au seuil de pauvreté. En France et en
Europe, le seuil est le plus souvent fixé a 60 % du niveau de
vie médian.

Niveau de vie : revenu disponible du ménage divisé par le
nombre d'unités de consommation (UC). Le niveau de vie est
donc le méme pour tous les individus d'un méme menage.
Selon léchelle déquivalence de IOCDE, 1 UC est attribuée au
premier adulte du ménage, 0,5 UC aux autres personnes de
14 ans ou plus et 0,3 UC aux enfants de moins de 14 ans.

Revenu disponible : revenu a la disposition du ménage pour
consommer et épargner. Il comprend les revenus dactivite
nets des cotisations sociales, les indemnités de chémage,
les retraites et pensions, les revenus du patrimoine (fonciers
et financiers)et les autres prestations sociales pergues, nets
des impots directs.

Rapport interdécile des revenus : écart entre les revenus
des 10 % des ménages le plus aisés(9e décile) et les 10 % des
ménages les plus modestes (1" décile).

Foyers a bas revenus : ces foyers ne comprennent que
les allocataires de la CAF pour lesquels le revenu par unité
de consommation et inférieur au « seuil de bas revenus ».
Comme le seuil de pauvretg, le « seuil de bas revenus » est
défini a 60 % du niveau de vie, mais ces deux concepts pré-
sentent cependant un certain nombre de différences dans
leur construction (différences de champ, de prise en compte
de lafiscalité, déchelle déquivalence, notamment). En outre,
pour les estimations de « bas revenus », un coefficient de
0.2 UC pour les familles monoparentales sajoute a léchelle
deéquivalence de 'OCDE.

Logement social : solution d’habitation a loyer modéré
(HLM) destinée a des locataires dont le niveau de revenu
est modeste. Il est construit grace a des aides financieres
publiques et ses loyers sont plafonnés.

Demandes de logement social : elles comptabilisent les
demandeurs de logement social au 31 décembre de l'année
concernée quinerésident pas dans le parc social au moment
de leur demande (hors mutation) et ceux qui y résident déja
(mutation).

Tension de la demande de logement social : rapport entre le
nombre de demandes hors mutation pour la premiere loca-
tion souhaitée au 31 décembre de I'année concernée et le
nombre dattributions hors mutation pour la premiere loca-
tion souhaitée de lannée concernée.
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Pour en savoir plus

« « En 2020, une mesure de la pauvreté compliquée par la
crise sanitaire », Insee Analyses, n°77, octobre 2022

- Stratégie nationale de prévention et de lutte contre la pau-
vreté. Bilan 2021 et perspectives en Provence - Alpes - Céte
dAzur, juin 2022

« « Bilan économique 2021, Provence - Alpes - Cote d'’Azur »,
Insee Conjoncture Provence - Alpes - Céte dAzur, n°39,
juin 2022

- « Lacrise sanitaire aaccentué laprécarité des bénéficiaires
de l'aide alimentaire », Insee Premiére, n°1907, juin 2022

«Bilan 2021 des demandes et attributions de logements
sociaux en Provence - Alpes - Céte d’Azur, Dreal Provence -
Alpes - Cote d’Azur, mars 2022

- « Quartiers de la politique de la ville. Ceux qui s'installent
sont plus pauvres que ceux qui partent », Insee Analyses
Provence - Alpes - Céte d’Azur, n° 986, octobre 2021

» Barometre solitude et isolement : quand on a plus de 60 ans
en France en 2021, rapport Petits Freres des Pauvres, sep-
tembre 2021

- « Dans les quartiers les plus en difficulté, seulement un
habitant sur trois en emploi », Insee Analyses Provence -
Alpes - Cote d'Azur, n°82, janvier 2020

‘//,‘

Vous pourrez retrouver les nouvelles publications du DROS
sur sa page dédiée :
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/Page/
publications-observatoire-cariforef-obs-sociale

Contact mail : dros@cariforef.fr
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Dros

Dispositif régional d’observation sociale
Provence - Alpes - Céte d’Azur

Dispositif régional dobservation sociale (DROS)

Le DROS produit de la connaissance sur la situation sociale dans les terri-

toires, afin :

- daccompagner les politiques de solidarité et de cohésion sociale menées
en Provence - Alpes - Cote dAzur (lutte contre la pauvreté, acces aux
droits, insertion et accompagnement vers I'emploi, logement, santé) ;

- d'objectiver les phénomenes de pauvreté et de précarité en région et sur
les départements ;

- de développer une connaissance partagée et utile aux acteurs locaux
et aux institutions, avec de la production détudes, de tableaux de bord,
lorganisation de manifestations...

Le DROS est organisé a travers :

- un comité de pilotage définissant les orientations et le programme de tra-
vail, avec les financeurs (Dreets, Conseils départementaux et CAF) ;

« un portage opérationnel par le Carif-Oref ;

. des partenaires issus de diverses institutions : services de IEtat et établis-
sements publics, collectivités territoriales, organismes de protection sociale,
centres ressources et observatoires, associations et autres organismes.
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