
 

L'OBSERVATOIRE RÉGIONAL DE L'EMPLOI ET DE LA FORMATION DE LA RÉGION PROVENCE - ALPES - CÔTE D'AZUR 

 

Le tableau de bord sanitaire et social de PACA est scindé en deux parties : l’une publiée au cours du 1
er
 semestre relative aux 

caractéristiques du secteur d’activité et des métiers ; l’autre publiée au cours du 2
nd

 semestre relative aux effectifs inscrits en formation. 

Ces tableaux de bord sont édités dans le cadre du « Bulletin sanitaire et social », lui-même inscrit dans la collection « En ligne » de 

l’Observatoire régional des métiers. Le présent numéro bénéficie de la nouvelle ligne graphique de l’ORM.  

 
 

L’ESSENTIEL 
 

 

Le secteur de la santé humaine, du médico-social et de l’hébergement médico-social et social demeure le premier secteur 

employeur de main-d’œuvre en PACA. Il est marqué par un grand nombre de structures de petite taille dans la santé, alors que les 

établissements du social sont un peu plus grands. Le département des Bouches-du-Rhône concentre la plus grande partie des salariés 

et des établissements employeurs.  

Les métiers sont très ouverts aux femmes (80 %, pour 47 % en moyenne régionale tous métiers). Les jeunes de moins de 25 ans y 

sont proportionnellement moins nombreux qu’au niveau régional alors qu’un quart des professionnels est âgé de 50 ans ou plus. Le 

temps partiel concerne deux personnes sur dix.  

Fin décembre 2012, 11 985 personnes inscrites à Pôle emploi recherchaient un métier de la santé et du social en PACA. En 

un an, ce chiffre a augmenté de 7 %, rythme identique à celui observé pour l’ensemble des métiers. Dans le même temps, le nombre 

d’offres d’emploi a diminué significativement (- 8 %), mais selon un rythme moins prononcé que celui relatif à tous les métiers.  

 
 

1. LE SECTEUR DE LA SANTÉ HUMAINE, DU MÉDICO-SOCIAL ET DE L’ACTION SOCIALE : 1
ER

 EN PACA 
 

Source : Insee – DADS 2011 – Traitement ORM. 

 

La répartition des effectifs par taille d’établissement (%) 

 

Santé Social Tous secteurs en région 

Salariés Établissements Salariés Établissements* Salariés Établissements 

Moins de 10 salariés          10       91            29       38               27           86 

De 10 à 49 salariés            8         6            29       44               25           12 

De 50 à 99 salariés            7         2            24       13              12            2 

De 100 à 499 salariés          18        1           17         4              18            1 

Plus de 499 salariés          58        1            2         0              18            0 

Total PACA        100     100        100    100            100        100 

Effectifs 121 277 7 976 128 834 3 502 1 678 437 188 997 

* Les données DADS au 31.12.2010 n’intègrent pas les particuliers employeurs dans les catégories des établissements. On estime en PACA à 32 000 le 

nombre de salariés dans le secteur (rangés dans la catégorie des moins de 10 salariés) travaillant pour les particuliers employeurs.  

 

Le secteur regroupe environ 250 000 salariés, soit 15 % des emplois salariés régionaux, et compte près de 11 500 établissements (6 % 

des établissements de la région). Le secteur de la santé dispose de nombreux établissements de très petite taille (91 % ont moins de 

10 salariés) et 58 % des salariés travaillent dans un établissement de 500 salariés et plus. Dans le secteur social, plus de 80 % des 

établissements ont moins de 50 salariés. Alors que le nombre de salariés est plus faible dans la santé que dans le travail social, le 

nombre d’établissements y est deux fois plus important. 
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2  OBSERVATOIRE RÉGIONAL DES MÉTIERS 

La répartition géographique des salariés et des établissements (%) 

 

Santé Social Tous secteurs en région 

Salariés Établissements Salariés Établissements* Salariés Établissements 

Alpes-de-Haute-Provence            3          3            4        5             3           4 

Hautes-Alpes           4          3            3        4             3           4 

Alpes-Maritimes           23        26          21      20            23          25 

Bouches-du-Rhône          42        38          42      38            44          36 

Var          17       19          20      22            16          20 

Vaucluse         11       11          11      11             11          12 

Total PACA       100     100         100    100            100        100 

Effectifs  121 277 7 976 128 834 3 502 1 678 437 188 997 

* Les données DADS au 31.12.2010 n’intègrent pas les particuliers employeurs dans les catégories des établissements. 

 

La répartition des établissements et des emplois salariés par département ne diffère pas de celle des autres secteurs de la région. Le 

département des Bouches-du-Rhône concentre à lui seul plus de quatre salariés sur dix. Dans ce département se trouve une proportion 

plus importante de salariés que d’établissements, ce qui laisse supposer que les structures employeuses sont de grande taille.  

 

 

Les activités des établissements employeurs en 2011 (NAF 732) 
Nombre de 

salariés 
Répartition 

(en %) 

8610Z – Activités hospitalières     99 762   40 

8621Z – Activité des médecins généralistes      4 824     2 

8622A – Activités de radiodiagnostic et de radiothérapie        461     0 

8622B – Activités chirurgicales        309     0 

8622C – Autres activités des médecins spécialistes      1 648     1 

8623Z – Pratique dentaire      3 590     1 

8690A – Ambulances      3 981     2 

8690B – Laboratoires d’analyses médicales      4 276      2 

8690C – Centres de collecte et banques d’organes        658     0 

8690D – Activités des infirmiers et des sages-femmes     1 218     0 

8690E – Activités des professionnels de la rééducation, de l’appareillage 
et des pédicures-podologues  

       313     0 

8690F – Activités de santé humaine non classées ailleurs        237     0 

   

8710A – Hébergement médicalisé pour personnes âgées   17 929     7 

8710B – Hébergement médicalisé pour enfants handicapés     4 599     2 

8710C – Hébergement médicalisé pour adultes handicapés et autre 
hébergement médicalisé 

    1 261     1 

8720A – Hébergement social pour handicapés mentaux et malades 
mentaux 

    4 555     2 

8730A – Hébergement social pour personnes âgées     7 807     3 

8730A – Hébergement social pour handicapés physiques        939     3 

8730B – Hébergement social pour enfants en difficultés     3 838     0 

8790A – Hébergement social pour adultes et familles en difficultés et 
autre hébergement social 

    2 559     1 

   

8810A – Aide à domicile   25 259   10 

8810B – Accueil ou accompagnement sans hébergement d’adultes 
handicapés ou des personnes âgées 

       918     0 

8810C – Aide par le travail     7 636     3 

8891A – Accueil de jeunes enfants    29 700   12 

8891B – Accueil ou accompagnement sans hébergement d’enfants 
handicapés 

    1 147     0 

8899A – Autre accueil ou accompagnement sans hébergement d’enfants 
et d’adolescents 

       927     0 

8899B – Action sociale sans hébergement non classée ailleurs   19 760     8 

Nombre total de salariés travaillant dans les établissements de la 
santé et du social en PACA 

250 111 100 

 

Les activités des établissements sont diversifiées. Toutefois, un petit nombre d’entre elles rassemble une part importante de salariés. Il 

s’agit des activités hospitalières (40 % des salariés du secteur), de l’aide à domicile (10 %) et de l’accueil de jeunes enfants (12 %).  

 

 
 
 
 
121 277 salariés 

travaillent dans un 

établissement relevant 

des activités de la 

santé humaine en 

PACA, soit 48 % des 

emplois salariés du 

secteur. 

43 487 salariés 

travaillent dans un 

établissement 

relevant de 

l’hébergement 

médico-social et 

social en PACA, soit 

17 % des emplois 

salariés du secteur. 

85 347 salariés 

travaillent dans un 

établissement 

relevant de l’action 

sociale sans 

hébergement en 

PACA, soit 34 % des 

emplois salariés du 

secteur. 
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2. LES MÉTIERS DE LA SANTÉ ET DU SOCIAL : INFIRMIERS ET AIDES-SOIGNANTS LES PLUS NOMBREUX 
 

Source : Insee – RPLR 2009 – Traitement ORM. 

 

Les métiers de la santé et du social en 2009 (PCS 2003) 

 
Nombre de 

professionnels 

% 
travaillant 
dans le 
secteur* 

% des 
femmes 

% des 
moins de 
25 ans 

% des 50 
ans et 
plus 

% des 
salariés 

% des 
emplois 
stables** 

% des 
temps 
partiels 

Aides médico-psychologiques             2 280   88   86     7   19 100   84   16 

Aides-soignants (de la fonction publique ou du 
secteur privé) 

         27 121   90   89     9   24 100   86   19 

Ambulanciers salariés (du secteur public ou du 
secteur privé) 

          3 512   90   27     9   18 100   90     6 

Assistants de service social           5 330   45   92     3   30 100   92   26 

Autres spécialistes de la rééducation (salariés et 
libéraux) 

          5 125   86   81     6   28   37   90   26 

Autres spécialistes de l’appareillage médical 
(salariés et libéraux) 

          2 147     9   32   15   21   59   76   13 

Auxiliaires de puériculture           5 997   64   99     9   24 100   86   28 

Cadres de l’intervention socio-éducative           2 347   79   60     1   36 100   92   12 

Cadres infirmiers et assimilés           2 937   81   87   1   45 100   95   17 

Conseillers en économie sociale familiale           1 284   50   88     5   22 100   87   26 

Éducateurs de jeunes enfants             1 097   54   96   10   20 100   81   23 

Éducateurs spécialisés           8 213   66   67     5   24 100   81   19 

Éducateurs techniques spécialisés, moniteurs 
d’atelier 

              757   84   28     0   33 100   95     6 

Infirmiers en soins généraux (salariés et 
libéraux) 

         35 737   87   85     6   28   74   92   19 

Infirmiers spécialisés (autres que puéricultrices)           2 500   90   76     0   34 100   98   25 

Masseurs-kinésithérapeutes rééducateurs 
(salariés et libéraux) 

          7 163   86   48     5   34   19   88   12 

Moniteurs éducateurs            1 774   79   67     7   18 100   80   19 

Opticiens lunetiers et audioprothésistes (salariés 
et libéraux) 

          2 376     2   48   17   16   74   87   15 

Préparateurs en pharmacie           6 919   14   91   15   13 100   86   28 

Puéricultrices           1 745   74   98     8   24 100   91   32 

Sages-femmes (libéraux ou salariés)          1 420   88   98     6   20   85   88   32 

Techniciens médicaux          6 630   89   75     9   28 100   93   21 

Total métiers sanitaires et sociaux     134 411   76   80     7   26   85   75   20 

Tous métiers confondus (salariés et 
indépendants) en PACA 

1 896 515   14   47   10   26   87   73   18 

* Part des professionnels travaillant dans le secteur de la santé et de l’action sociale. 
** Part des emplois sans limite de durée (CDI ou fonctionnaire) parmi les salariés.  

 

Les principaux métiers de la santé et du social rassemblent, en 2009, un peu plus de 134 000 professionnels en PACA. Les infirmiers 

en soins généraux et les aides-soignants concentrent respectivement 35 737 et 27 121 personnes. L’ensemble des métiers est très 

largement occupé par des femmes (80 %, pour 47 % tous métiers confondus).  

La plupart des métiers est peu ouvert aux jeunes de moins de 25 ans. Quelques professions inhérentes aux « autres spécialités de 

l’appareillage médical » (orthopédistes, prothésistes,…), les opticiens lunetiers et audioprothésistes, ainsi que les préparateurs en 

pharmacie forment des exceptions. À l’opposé de la pyramide des âges, les professions de cadres (infirmiers ou intervention socio-

éducative) enregistrent les parts les plus importantes de salariés de 50 ans et plus.  

Les métiers sont, en proportion, exercés de manière plus stables dans le secteur sanitaire et social que dans tous les secteurs (c’est 

particulièrement vrai pour les infirmiers spécialisés, les cadres infirmiers et les éducateurs techniques spécialisés) et la part de temps 

partiel est plus importante (en particulier pour les sages-femmes et les puéricultrices). L’exercice libéral y est également plus 

développé. 

 

Les données relatives au secteur d’activité reposent sur l’exploitation des déclarations annuelles des données sociales (DADS) renseignées par les 

entreprises qui employaient des salariés au 31.12.2010. Les secteurs sont appréhendés par la nomenclature NA 38. Celle-ci distingue les secteurs de la 

santé humaine et de l’hébergement médico-social et social, ainsi que l’action sociale sans hébergement. Les activités des établissements sont identifiées 

via la NAF 732. 

Les données sur les métiers sont issues du recensement de la population 2009 réalisé par l’Insee (compilation de cinq années d’enquêtes de 2007 à 

2011). Les professionnels recensés ici exercent l’un des métiers de la santé et du social et résident en PACA. Les métiers sont appréhendés par la 

nomenclature des professions en 482 postes (PCS 2003). 



 

 

 

3. LA LÉGÈRE DÉGRADATION DU MARCHÉ DU TRAVAIL SE POURSUIT  
 

Source : Pôle emploi, Direccte – Statistiques du marché du travail 2012 – Traitement ORM. 

 

Les métiers de la santé et du social en 2012 (ROME V3)  

 
Les demandeurs d’emploi (décembre 2012) Les offres d’emploi (cumul annuel) 

 
Nombre 

Évol. sur  
un an* (%) 

% des 
femmes 

% des moins 
de 25 ans 

% des  
50 ans et plus 

% plus 
d’un an* 

Nombre 
Évol. sur  
un an (%) 

% emplois 
durables** 

Accompagnement et médiation familiale 
(médiateur familial) 

54 + 20   81     0     35     48   11 – 62     9 

Accompagnement médico-social (aide 
médico-psychologique) 

751 + 16   85   11   16   36 467 – 15   53 

Action sociale (assistante de service social, 
conseiller en économie sociale et familiale) 

789 – 1   89   17   16    36 434 + 2   44 

Aide en puériculture 952 + 9   99   29     9   31 504 – 13   40 

Analyses médicales 228 – 6   81   27   20   36 266 + 9   65 

Audioprothèses Ns Ns Ns Ns Ns Ns Ns Ns Ns 

Conduite de véhicules sanitaires 837 + 2   29   10   14   36 345 + 5   54 

Coordination de services médicaux ou 
paramédicaux 

240 + 13   83   21   27   25 371 – 20   78 

Diététique 195 + 10   93   28     7   30 140 + 11   78 

Éducation de jeunes enfants  249 + 6   93   12   14   32 385 – 14   58 

Encadrement technique en insertion 
professionnelle (éducateur technique 
spécialisé, moniteur d’atelier) 

201 + 22   36     1   45   33 201 – 4   44 

Ergothérapie 16 – 20   81     0   25   25 218 + 20   76 

Facilitation de la vie sociale (médiateur) 254 + 113   57   10   19   39 275 – 6   22 

Imagerie médicale 78 + 32   73   21   28   33   22 – 46   32 

Information et médiation sociale 241 - 32   75   8   29   49 267 – 20   17 

Intervention socio-éducative (éducateur 
spécialisé, moniteur-éducateur) 

1 391     0   74   10   15   38 710 – 5   57 

Kinésithérapie 82 + 8   61     6   28   32 179 + 6   75 

Optique-lunetterie 244 – 7   61   16   11   31 42 + 4   76 

Orthophonie   23 – 4   87   13   22   26 107 + 39   80 

Orthoptique 13 + 62   92     8   15   23 Ns Ns Ns 

Pédicurie et podologie 14 – 12   71     0   36   14 Ns Ns Ns 

Préparation en pharmacie 876 + 4   94   12   14   38 422 – 14   37 

Prothèses dentaires  227 – 6   40   19   15   36 87 – 1   78 

Prothèses et orthèses 45 + 36   31     7   27   16   33 + 267   85 

Rééducation en psychomotricité         43 – 12   84   9   37   30 157     0   85 

Soins d’hygiène, de confort du patient (aide-
soignant) 

     3 018 + 10   89   18   15   30 2 690 – 6   53 

Soins infirmiers généralistes         682 + 31   83   17   22   19 1 941 – 29   72 

Soins infirmiers spécialisés en anesthésie          13 + 44   85   8 23     0 Ns Ns Ns 

Soins infirmiers spécialisés en bloc 
opératoire 

         40 + 21   85   2   47   35 72 – 39   40 

Soins infirmiers spécialisés en prévention           53 + 33   91     4   58   36 114 + 16   38 

Soins infirmiers spécialisés en puériculture           63 + 3 100   21   24   21 154 – 13   73 

Suivi de la grossesse et de l’accouchement          70 + 46   97   13     7   20 Ns  Ns Ns 

Total principaux métiers de la santé et du 
social 

  11 985 + 7   80   16   17   33 10 626 – 8   57 

Tous métiers confondus en PACA 403 636 + 7   50   15   21   37 266 545 – 11   42 

* Part des demandeurs d’emploi inscrits à Pôle emploi depuis plus d’une année sur l’ensemble des inscrits.    Ns : non significatif. 
** Part des offres d’emploi de catégorie A (CDD de plus de 6 mois et CDI) sur l’ensemble des offres. 
 

Les données du marché du travail dénombrent les offres et les demandes d’emploi passant par Pôle emploi. Le nombre de demandeurs est comptabilisé au 

31.12.2012. Le nombre d’offres est un cumul d’offres durables, temporaires ou occasionnelles déposées en 2012. La nomenclature utilisée est celle du ROME 

(V3). Toutes les offres et demandes ne circulent cependant pas par Pôle emploi, les données présentées ici sont donc incomplètes.  
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